« ARTS - COMMUNICATION »

Spécialités de Master recherche

Archéologie et Archéosciences : préhistoire et protohistoire

Arts plastiques 12
Archéologie et histoire des mondes antiques

Musique et musicologie

Archéologie et histoire des mondes médiévaux et modernes

Arts du spectacle : cinéma 7
Histoire et critique des arts 14
Sociologie Technologies info-comm, innovation (TICIRU)

Etude et recherche en information / communication

Arts du spectacle : théatre

Total (en effectifs) 56

Caractéristiques des diplomés

Variable "sexe" Régime d'inscription en Master 2
(en effectif) (en effectif)
1
17 39
55
Homme Femme

Formation initiale

Formation continue

Situation des diplomés 18 mois aprés I’obtention du Master

<
O
-
<
=
1 4
o
1S
L
Q
s 4
-
L
-
O
L
N

Situation 18 mois apres le Master 2 Etudes poursuivies en 2006-2007 (N+2)
. (en effectif)
(en effectif)
l ‘11 10 TR
' Doctorat
Emploi Etudes Recherche  Inactivité Préparation aux concours de l'enseignement
d'emploi Préparation aux concours administratifs
W Autres

Effectif > 25 car possibilité de réponses multiples

Situation professionnelle des diplémés en emploi

Contrat de travail Catégories socioprofessionnelles
(en effectif) (en effectif)
Salaire net mensuel médian
9 5 4
10 8 1263 €
Emploi "stable” Cadres et prof. intellectuelles sup.
Emploi "temporaire" Professions intermediaires

Employés




« BIOLOGIE - MEDECINE »

Spécialités de Master recherche

Génétique, Adaptation et productions végétales 2
Génomique fonctionnelle et santé 20
Microbiologie fondamentale et appliquée 6
Ethologie, Ecologie, Evolutions 10
Biologie, Productions animales et Qualité 10
Bio-informatique 6
Physiologie cellulaire et intégrée des activités 6
Génomique fonctionnelle et santé 5
Microbiologie fondamentale et appliquée 7
Sciences biologiques marines 10
Total (en effectifs) 82

Caractéristiques des diplomés

Variable "sexe" Régime d'inscription en Master 2
(en effectif) (en effectif)
2
37 45 80
Homme Femme

Formation initiale

Formation continue

Situation des diplomés 18 mois aprés I’obtention du Master

Situation 18 mois aprés le Master 2 Etudes poursuivies en 2006-2007 (N+2)
) (en effectif)
(en effectif)
55 14
I I Doctorat
Emploi Etudes Recherche Préparation aux concours de l'enseignement
d'emploi Autres
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Situation professionnelle des diplémés en emploi

Contrat de travail Catégories socioprofessionnelles
(en effectif) (en effectif)
5 9 12 1 Salaire net mensuel médian
2019 €
Emploi "stable" Cadres et prof. intellectuelles sup.
Emploi "temporaire" Employés

M Quvriers




« DROIT - SCIENCES POLITIQUES »

Spécialités de Master recherche

Action et espaces publics en Europe 7
Droit privé fondamental 9
Structures et relations juridiques de I'entreprise 4
Sciences pénales 8
Droit public interne et international 5
Histoire du droit 5
Etudes politiques 11
Droit approfondi de I'UE et droit de TOMC 5
Transformations du droit public 7
z Droit des espaces et des activités maritimes 7
o Total (en effectifs) 68
.
I Caractéristiques des diplomés
Variable "sexe" Régime d'inscription en Master 2
E (en effectif) (en effectif)
1 2 N
2
3 36 65
m Homme Femme
Formation initiale
I I I Formation continue
Situation des diplomés 18 mois aprés I’obtention du Master
: Situation 18 mois aprés le Master 2 Etudes poursuivies en 2006-2007 (N+2)
. (en effectif)
m (en effectif)
= I ﬂ-1 1 -
u ' ANy Doctorat
‘ ‘ ‘ o F ti juridi
m Emploi Etudes Recherche  Inactivité ormations juridiques
, . Master 2 Pro
d'emploi
m M Préparation aux concours administratifs

H Non réponse

Situation professionnelle des diplémés en emploi

Contrat de travail Catégories socioprofessionnelles
(en effectif) (en effectif)
23 5 4 Salaire net mensuel median
4 8 1500 €
loi "stable" Cadres et prof. intellectuelles sup.
Errpo! stable ) Professions intermédiaires
Emploi "temporaire Employés

CNE m Quvriers
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« ECONOMIE - GESTION »

Spécialités de Master recherche

Macro-économie monétaire et financiére

Economie publique

Pilotage des organisations et développement des compétences
Comportement du consommateur et distribution

Politique financiére et finance de marché

Economie des ressources marines et de I'environnement littoral

W N =2 N W =N

Expertise et gestion de I'environnement littoral
Total (en effectifs) 14

Caractéristiques des diplomés

Variable "sexe" Régime d'inscription en Master 2
(en effectif) (en effectif)

1 Homme Femme

1 Formation initiale

Situation des diplomés 18 mois aprés I’obtention du Master

Situation 18 mois apres le Master 2 Etudes poursuivies en 2006-2007 (N+2)
(en effectif)

(en effectif)

4
1 Doctorat

Emploi Etudes Recherche
d'emploi

Situation professionnelle des diplomés en emploi

Contrat de travail Catégories socioprofessionnelles
(en effectif) (en effectif)
2 1 Salaire net mensuel median
2100 €
m Emploi "stable" 1 Cadres et prof. intellectuelles sup.

Emploi "temporaire” Employés
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« LETTRES - LANGUES »

Spécialités de Master recherche

Anglais : monde anglophone 4
Breton et celtique 11
Etudes russes eurasiatiques 1
Langages et littérature 6
Langues et littérature comparées, Europe, Francophonie 5
Langues romanes 5
LCE : les amériques 5
Lettres anciennes et modernes 10
Littérature, langues et images dans les cultures européennes 16
Total (en effectifs) 63
Caractéristiques des diplomés
Variable "sexe" Régime d'inscription en Master 2
(en effectif) (en effectif)
11
14 49 52
Homme Femme
Formation initiale
Formation continue
Situation des diplomés 18 mois aprés I'obtention du Master
Situation 18 mois aprés le Master 2 Etudes poursuivies en 2006-2007 (N+2)
en effecti
(en effectif) ( n
21 2 12 2

' Doctorat

Master 2 Pro
Préparation aux concours de l'enseignement

Emploi Etudes Recherche

d'emploi i o )
W Préparation aux concours administratifs

Autres

Effectif > 36 car possibilité de réponses multiples
Situation professionnelle des diplémés en emploi

Contrat de travail Catégories socioprofessionnelles
(en effectif) (en effectif)
17 6 1 12 4 4 Salaire net mensuel médian
1500 €
Emploi "stable" B Artisans, commergants, chefs d'entreprise
Emploi "temporaire" Cadres et prof. intellectuelles sup.

Professions intermédiaires
Employés

M Quvriers



« MATHEMATIQUES - INFORMATIQUE »

Spécialités de Master recherche

Algébre et géométrie 2
Analyse et aplications 1
Image et intelligence artificielle 7
Informatique 1
Modéles et Méthodes pour les systémes intelligents répartis et la réalité virtuelle 1
Informatique et télécommunications 4
Interaction homme/machine 10
Logiciel Méthodes formelles 4
Probabilités et modélisation aléatoire (Rennes 1) 2
Probabilités et modélisation aléatoire (UBO) 2
Statistiques 3
Systémes, réseaux et architecture 8
Total (en effectifs) 45
Caractéristiques des diplomés

Variable "sexe" Régime d'inscription en Master 2

(en effectif) (en effectif)

M Homme Femme

% Formation initiale

Formation continue

Situation des diplomés 18 mois aprés I’obtention du Master

Situation 18 mois aprés le Master 2 Etudes poursuivies en 2006-2007 (N+2)

en effecti
(en effectif) ( )

25

1 Doctorat

Préparation aux concours de I'enseignement
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Emploi Etudes

Situation professionnelle des dipldmés en emploi

Contrat de travail Catégories socioprofessionnelles
(en effectif) (en effectif)

Salaire net mensuel médian
1948,50 €

7 Emploi "stable" 1 Cadres et prof. intellectuelles sup.

Emploi "temporaire”
CNE




<
O
-
<
=
1 4
o
1S
L
Q
s 4
-
L
-
O
L
N

« PHYSIQUE - CHIMIE »

Spécialités de Master recherche

-

Chimie du Solide et des Matériaux
Chimie et microbiologie des eaux

Chimie fine et chimie analytique

N

Chimie moléculaire

Physique des matériaux et optique laser
Physique et Interfaces

Géophysique marine

Hydrodynamique appliquée

Matériaux et structures

Physique océan atmospheére

Physique, phototonique

-
~N O =~ BN W -2 O N OB~ 0o O

Sciences chimiques de I'environnement marin

Sciences de la Terre (Géologie ou Géophysique)

~
()

Total (en effectifs)

Caractéristiques des diplomés

Variable "sexe" Régime d'inscription en Master 2

(en effectif) (en effectif)

53 23 75

Homme Femme
Formation initiale

Formation continue

Situation des diplomés 18 mois apreés I'obtention du Master

Situation 18 mois aprés le Master 2 Etudes poursuivies en 2006-2007 (N+2)

en effecti
(en effectif) ( D

I ‘- Doctorat

‘ ‘ Master 2 Pro
Emploi Etudes Recherche

d'emploi

47 1

Préparation aux concours de l'enseignement
M Autres

Situation professionnelle des diplémés en emploi

Contrat de travail Catégories socioprofessionnelles
(en effectif) (en effectif)

1 11 10 17 3 2 Salaire net mensuel médian
1728 €

B Non réponse Cadres et prof. intellectuelles sup.
Emploi "stable" Professions intermédiaires

Emploi "temporaire" Employés



« SCIENCES ET TECHNOLOGIES »

Spécialités de Master recherche

Electronique 6

Ingénierie Mécanique et génie civil 5

MARS 3

Signaux et circuits 9

Matériaux et dispositifs hyperfréquences pour systemes communicants 5

STI 16

Total (en effectifs) 44

Caractéristiques des diplomés

Variable "sexe" Régime d'inscription en Master 2

(en effectif) (en effectif)

" Homme Femme

2 Formation initiale

Formation continue

Situation des diplomés 18 mois aprés I’obtention du Master

Situation 18 mois apres le Master 2 Etudes poursuivies en 2006-2007 (N+2)
(en effectif)

(en effectif)

” 1 Doctorat

Emploi Etudes Recherche I Préparation aux concours de 'enseignement
d'emploi
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Situation professionnelle des diplomés en emploi

Contrat de travail Catégories socioprofessionnelles
(en effectif) (en effectif)
3 Salaire net mensuel median
1877,50 €
1 Emploi "stable" 1 Cadres et prof. intellectuelles sup.

Emploi "temporaire”
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« SCIENCES HUMAINES

Spécialités de Master recherche

Anthropologie des pratiques culturelles et apprentissage
Education, apprentissages, didactiques

Langage, société, anthropologie

Philosophie

Psychologie, cognition, communication

Psychopathologie et champs cliniques

Sociologie mutations sociales contemporaines
Anthropologie des pratiques corporelles et apprentissages

Total (en effectifs)

Caractéristiques des diplomés

o o o g W

o

61

Variable "sexe"
(en effectif)

25 36

Homme Femme

Situation des diplomés 18 mois aprés I'obtention du Master

Régime d'inscription en Master 2
(en effectif)

15
46

Formation initiale

Formation continue

Situation 18 mois apres le Master 2

(en effectif)

ﬂlﬂl""'

Emploi Etudes Recherche  Inactivité
d'emploi

Situation professionnelle des diplémés en emploi

Etudes poursuivies en 2006-2007 (N+2)

(en effectif)

Doctorat
Master 2 Pro
Préparation aux concours de I'enseignement

H Non réponse

Contrat de travail
(en effectif)

14 10 18

Emploi "stable"

Emploi "temporaire"
Employés

Professions intermédiaires

Catégories socioprofessionnelles
(en effectif)

Salaire net mensuel médian
1433 €

Cadres et prof. intellectuelles sup.



« SCIENCES SOCIALES »

Spécialités de Master recherche

AES : société, économie, organisation 4
Bassins versants-eau-sols 7
Dynamiques identitaires 17
Racines anciennes des sociétés européennes 5
Dynamiques spatiales et sociales 7
Histoire et sciences sociales des régions littorales et de la mer 10
Histoire mondes contemporains et questions internationales 9
Histoire, sociétés, cultures 15
Total (en effectifs) 74

Caractéristiques des diplomés

Variable "sexe" Régime d'inscription en Master 2
(en effectif) (en effectif)
8
35 39
66
Homme Femme

Formation initiale
Formation continue

Situation des diplomés 18 mois aprés I'obtention du Master

Situation 18 mois aprés le Master 2 Etudes poursuivies en 2006-2007 (N+2)

en effectif)
40 (en effectif) ( )

21 4 11 2
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Emploi Etudes Recherche Inactivité Master 2 Pro
d'emploi Préparation aux concours de l'enseignement
M Préparation aux concours administratifs
Autres
Situation professionnelle des diplémés en emploi
Contrat de travail Catégories socioprofessionnelles
(en effectif) (en effectif)
8 11 1 8 7 5 Salaire net mensuel médian
1305 €
Emploi "stable" Cadres et prof. intellectuelles sup.
Emploi "temporaire" Professions intermédiaires

CNE Employés




