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MASTER 2 PROFESSIONNEL  
INSERTION PROFESSIONNELLE DES DIPLÔMÉS 2005 
 

Le Master 2 professionnel constitue la voie professionnelle du cursus Master, créé en 2002, dans le cadre de 

l'harmonisation européenne des cursus d'enseignement supérieur. Il remplace l’ancien diplôme de DESS et sanctionne une 

formation professionnalisante de niveau Bac + 5. Cette enquête pour la région Bretagne présente le devenir des diplômés de la 

première promotion de Master 2 professionnel (2004-2005). 
 

METHODOLOGIE : 2560 diplômés des quatre universités de Bretagne ont été interrogés par questionnaire en mars 2007 sur 

leur situation 18 mois après l’obtention du Master 2 en 2005. 1618 d’entre eux ont répondu à cette enquête, soit un taux de réponse 

de 63%. 124 spécialités de Master 2 professionnel sont concernées par cette étude. 

 
Les données qui vont suivre concernent uniquement la population répondante (1618 diplômés). 

 
PROFIL DES DIPLÔMÉS ET PARCOURS D’ÉTUDES (Master 2 professionnel inclus) 
 
La population est composée de 59% de femmes et 41% d’hommes.  
 

74,6% étaient âgés de moins de 25 ans au moment de l’inscription en Master 2.  
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39% 35%
15% 11%

5 ans 6 ans 7 ans 8 ans et +
 

 
 

Régime d’inscription en Master 2 

�

�
�

Formation initiale 88,2% 
Formation continue 11,4% 
Formation en alternance  0,4% 
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Série du Baccalauréat 
 

Région d’obtention du Bac 
 

1%

41%

2%
9% 16%

31%

Bac Littéraire Bac Eco. et Social

Bac Scientif ique Bac Technologique

Autres bacs Equivalence *
 

 

(* ESEU, DAEU, Commission d’équivalence…) 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
Diplôme le plus élevé à l’entrée en Master 2 

 
Durée des études universitaires, Master 2 inclus* 

7% 2% 2% 3%

86%

Maîtrise MST DESS DEA Autre *
 

1 
 

(* Diplômes d’ingénieur, d’école de commerce, 
d’école des Beaux Arts…) 

7%
14%

35%44%

5 ans 6 ans 7 ans 8 ans et +
 

(* sans les années d’interruption d’études) 

Bretagne  58% 
Pays de la Loire  14% 
Basse-Normandie  3% 
Ile-de-France  4% 
Autres régions  19% 
Etranger  2% 



 

2

 ���� ����	�
	�������

 

1 emploi  59% 
2 emplois 32% 
3 emplois et + 9% 

23%

31%

20%

14%

12%12 mois et plus

De 7 à 11 mois

De 4 à 6 mois

De 1 à 3 mois

Pas d'attente

en emploi 18 mois 
après l’obtention du Master 2 

 

 80% 
66% 80%

10%
20% 12% 9%2% 1%

Situation à 6 mois Situation à 18 mois

Emploi Recherche d'emploi Etudes Inactivité

 

 

DEVENIR DES DIPLÔMÉS 
 

 
 

 
 

   
 
 
 
 
 

 

Situation principale à 18 mois selon le domaine de formation du Master 2 * 
 

62

65,5

72

78

78

78

80

87

88

93

95

7

25,5

22

12

15,5

13

15

9

7

2

2

30,5

9

6

9

4

9

4

3

4

3

86

80

(96)

(90)

(76)

(50)

11

10

(3)

(21)

(33)

3

9

2,5

(4)

(7)

(3)

(17)

1

2

0,5

1

2,5

1

2,5

Activités physiques et sportives (N = 6)

Droit - Sciences politiques (N = 248)

Lettres (N = 55)

Urbanisme - Aménagement - Environnement (N = 145)

Physique - Chimie (N = 34)

Langues (N = 67)

Arts - Culture - Communication (N = 77) 

Système industriel et de production (N = 93)

Psychologie - Action sanitaire et sociale (N = 150)

Ensemble (N = 1618)

Emploi - Formation - Insertion (N = 79)

Electronique (N = 70)

Gestion - Management (N = 241)

Biologie - Médecine (N = 30)

Informatique (N = 93)

Economie - Finances (N = 185)

Mathématiques - Statistiques (N = 45)

Emploi Recherche d'emploi Etudes Inactivité

(En %)

N = Nombre de diplômés répondants
Pourcentages indiqués entre parenthèses, à titre d'information, pour les effectifs inférieurs à 50

 
 

 
SITUATION PROFESSIONNELLE DES DIPLÔMÉS EN EMPLOI 
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Temps de latence du 1er emploi * 
 

10%

22%

22%

24%

22%

12 mois et plus

De 7 à 11 mois

De 4 à 6 mois

De 1 à 3 mois

Pas d'attente

 
 

* Sont exclus de ce calcul les 54% de diplômés ayant conservé l’emploi 
qu’ils exerçaient avant d’entrer en Master 2. 

 
Nombre d’emplois exercés 

 depuis la fin des études 
 
 
 

1 emploi  62% 
2 emplois 32% 
3 emplois et + 6% 

Seuls 12% des diplômés en emploi (164 individus) étaient inscrits en formation continue. Leurs résultats sont donc donnés uniquement à titre d’information. 

 L’entrée dans la vie active 

(* afin d’affiner l’analyse, nous avons classé les 124 spécialités de Master 2 professionnel en 16 grands domaines de formation)  

Temps de latence du 1er emploi 

Nombre d’emplois exercés 
 depuis la fin des études 
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Salaire net mensuel médian 
(sur le total des emplois à temps complet) 

2 

1500 €

1600 €

1900 €

1500 €

1500 €

1769 €

2000 €

1560 €

Secteur public

Entreprise privée

Ile-de-France

Bretagne

Femme

Homme

Formation continue

Formation initiale

 

Votre emploi est-il en adéquation 
avec votre formation de Master 2 ? 

 

Oui
87%

Non
13%

Oui, 
en partie

46%

Oui, 
complètement

41%

 
 

 
 
 

 Caractéristiques de l’emploi exercé 18 mois après l’obtention du Master 2 Professionnel 

 
 

Principaux moyens d’accès à l’emploi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Contrat de travail 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Durée du temps de travail 
 
 
 
 
 
 
 
 

Catégories socioprofessionnelles (après recodage) 
 

1%

7%

31%

61%

Autres

Employés

Professions
intermédiaires

Cadres, Prof.
Intellect. Sup.

 

A la suite d'un stage  21% 
Candidature spontanée  20,1% 
Annonce Internet 18,5% 
Relations personnelles 12,9% 

Part des emplois à temps complet  92% 
Part des emplois à temps partiel  8% 

CDI et titulaires de la fonction publique 62% 
Indépendants  2% 
 

Total Emplois « stables »  64% 

CDD et contractuels de la fonction publique 29% 
Intérimaires  2% 
 

Total Emplois « précaires »  31% 

Autres contrats de travail 5% 
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Principaux moyens d’accès à l’emploi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Contrat de travail 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Durée du temps de travail 
 
 
 
 
 
 

 
 

Catégories socioprofessionnelles (après recodage) 
 

4%

2%

16%

78%

Autres

Employés

Professions
intermédiaires

Cadres, Prof.
Intellect. Sup.

 

Relations personnelles 21,1% 
Candidature spontanée 18,1% 
Autre  10,4% 
A la suite d'un stage 9,9% 

Part des emplois à temps complet  88% 
Part des emplois à temps partiel  12% 

CDI et titulaires de la fonction publique 69% 
Indépendants  10% 
 

Total Emplois « stables »  79% 

CDD et contractuels de la fonction publique 20% 
   
 

Total Emplois « précaires »  20% 

Autres contrats de travail 1% 
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 � Insertion professionnelle des diplômés de Master 2 professionnel,  
 promotion 2004-2005, ORESB, Nov. 2007, 65 pages.  
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
CONCLUSION :   18 mois après l’obtention de leur Master 2 professionnel, les diplômés 2005 bénéficient de conditions d’insertion 

professionnelle satisfaisantes : 64% d’emplois stables, 92% de temps plein, 61% d’emplois « cadre » (pour la population issue de la 

formation initiale …).  

Les études concernant les diplômés 1998, 1999, 2000 et 2004 de DESS ont révélé une hausse constante du taux de chômage à 6 

mois (de 19% pour la promotion 1999-2000 à 29% pour la promotion 2003-2004). En revanche, la tendance s’est inversée pour les 

diplômés 2005 : le taux de chômage à 6 mois a diminué et atteint 23%.  

Les prochaines études de l’ORESB permettront de confirmer ou d’infirmer cette tendance à la baisse du taux de chômage, à mettre 

en lien avec une conjoncture économique plus favorable aux jeunes diplômés. 
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OBSERVATOIRE REGIONAL DES ENSEIGNEMENTS SUPERIEURS EN BRETAGNE (ORESB) 
�

Localisation : Université Rennes 2 – Place du Recteur Henri Le Moal – CS 24307 
35043 RENNES CEDEX 

�

 Responsable :  Sylvie DAGORNE      sylvie.dagorne@univ-rennes2.fr 
 Chargée d’études :  Amélie GICQUEL amelie.gicquel@univ-rennes2.fr     

Synthèse régionale réalisée par l’ORESB   Questionnaires envoyés et saisis par chaque Université de Bretagne 
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Localisation de l’emploi 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Type de structure 
 

4%

9,5%

6%

11%

14,5%

55%

Autre

Association Loi 1901

Entreprise privée

Entreprise publique

Collectivité territoriale

Etat

 

Bretagne  63,5% 
Ile-de-France 6% 
Pays de la Loire  11% 
Autres régions  15,5% 
Etranger  4% 
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Localisation de l’emploi 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Type de structure 

 

2%

7%

65%

6,5%

10,5%

9%

Autre

Association Loi 1901

Entreprise privée

Entreprise publique

Collectivité territoriale

Etat

 

Bretagne  42% 
Ile-de-France  20% 
Pays de la Loire  11% 
Autres régions  22,5% 
Etranger  4,5% 

 Lieu d’exercice de l’emploi occupé 18 mois après l’obtention du Master 2 Professionnel 


