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Domaine de formation

ARTS - COMMUNICATION

4 : : N
SPECIALITES DE MASTER RECHERCHE
Archéologie et Archéosciences : préhistoire et protohistoire 5
Arts plastiques 20
Archéologie et histoire des mondes antiques 5
Musique et musicologie 5
Archéologie et histoire des mondes médiévaux et modernes 5
Etudes cinématographiques 4
Histoire et critique des arts 20
Arts et technologies numériques 2
Technologies d'information et de communication, innovation 2
Etudes théatrales 5
Etudes et recherches en information et communication 10
TOTAL (en effectif)
. J
4 : Al - N
CARACTERISTIQUES DES DIPLOMES
Variable « sexe » (en effectif) Régime d‘inscription en Master 2 (en effectif)
9
13 70 ' Formation continue
74
Formation initiale
I hommes M femmes
. J
r , p
TYPOLOGIE DES ETUDES
Typologie des études (en effectif) Ftudes poursuivies en 2007-2008 (N + 2) (en effectif)
‘ ‘ . 40 ‘ 20 3 12 |6 |3
7 1 1 1
| 12 | |
! ! ! ! 4 ! ™ Doctorat
- __ Master Pro
' Aucune ! lande ' 2ansde ' Reprise ! M Concours enseignement
' poursuite | poursuite | poursuite | détudesen ! . .
| détudes | détudes | déwdes | 2007-2008 ! Concours fonction publique
! ! (2006-2007) | (20062 2008)’! ! 7 Autres
. J
. D
LES ETUDIANTS AYANT POURSUIVI EN DOCTORAT
6 étudiants sur les 20 inscrits 8 étudiants occupaient un emploi
en Doctorat ont obtenu un financement parallélement a leurs études de Doctorat
> Allocation de recherche MR: 3 > 5 dentre eux avaient des Contrats a Durée Déterminée.
> Aide directe provenant d’autres ministéres, > Les emplois occupés : allocataire de recherche, chargé
de collectivités territoriales : 1 denseignement, professeur de musique, ingénieur
> Doctorants salariés du secteur privé : 1 détudes, surveillant de lycée...
> Financements particuliers aux étudiants étrangers: 1
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ARTS - COMMUNICATION

4 A R
SITUATION DES DIPLOMES 18 MOIS APRES LOBTENTION DU MASTER (en effectif)
29 ! ! ! :
s 53 % SONT EN ETUDES
. (N=44)
Emploi i Etudes |  Ftudes 1 Recherche i Inactivité ;
: +Emploi : demploi
. J
a - D
SITUATION PROFESSIONNELLE DES DIPLOMES EN EMPLOI
Nature du contrat de travail Durée du temps de travail Type d’entreprise
(en effectif) (en effectif) (en effectif)
13 ‘ 16 20 ‘ 9 12 ‘ 17
I emploi stable B temps complet B secteur public
emploi temporaire temps partiel secteur privé
35 9% OCCUPENT UN EMPLOI Lacces a lemploi se fait essentiellement par les « relations » (10)
ou par le biais des candidatures spontanées (8).
EN 2008 (N=29) Les concours arrivent en 3¢ position. )
o N , D
CATEGORIE SOCIOPROFESSIONNELLE LOCALISATION DE LEMPLOI
(en effectif] 5
employés 14 Etranger
professions 5 ;Ise de France
intermédiaires
cadres et professions 9 5 -
intellectuelles supérieures Basse Normandie
artisans, commercants, 1
chefs d entreprise
. J
8 .
Bretagne 1
( SALAIRE NET MENSUEL (temps plein) W 7 ) ﬁutres régions
Pays de la Loire w \ Dom-Tom “:;
médian: 1290 € -moyen: 1334,58 € 1 Nonréponse Ny 3
L (Mini: 1000€ - Maxi: 2000€) J \_ P ’ ' ‘ )
PROJECTION A 6 MOIS CONCERNANT ADEQUATION EMPLOI / FORMATION
LCACTIVITE PROFESSIONNELLE o N .
15 diplémés sur les 29 en emploi considerent leur emploi
20 diplémés sur les 29 en emploi nenvisagent pas en adéquation avec la spécialité de Master et 16 dentre
de changer demploi dans les 6 mois suivant lfenquéte. eux ne considérent pas leur emploi en adéquation
avec le niveau de formation.
4 )

A PLUS D'INFOS SUR LES SPECIALITES

DE MASTER...

Université Rennes 1 : www.univ-rennes1.fr
Université Rennes 2 : www.uhb.fr

A PLUS D'INFOS SUR LETUDE REGIONALE MASTER RECHERCHE 2006...

Université de Bretagne Occidentale : www.univ-brest.fr
Université de Bretagne Sud : www.univ-ubs.fr

\_ Université Européenne de Bretagne : www.ueb.eu/themes/Observatoire/ORESB )
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Domaine de formation

BIOLOGIE - MEDECINE

" TYPOLOGIE DES ETUDES

[ ani : )
SPECIALITES DE MASTER RECHERCHE
Génétique, Adaptation et productions végétales 6
Génomique fonctionnelle santé 21
Microbiologie fondamentale et appliquée 9
Ethologie, Ecologie, Evolutions 1
Biologie, Productions et physico-chimie du lait 5
Bio-informatique 2
Physiologie cellulaire et intégrée des activités physiques et modélisation... 1
Génomique fonctionnelle et santé 4
STAPS physiologie cellulaire et intégrée des activités physiques 6
Sciences biologiques marines 8
Ingénierie des protéines 6
TOTAL (en effectif)
. J
4 : Al )
CARACTERISTIQUES DES DIPLOMES
Variable « sexe » (en effectif) Régime dinscription en Master 2 (en effectif)
4
31 48 '/ Formation continue
75
Formation initiale
Bl hommes Bl femmes
)
\

Typologie des études (en effectif)

Etudes poursuivies en 2007-2008 (N+2) (en effectif)

3 3 3 3 3 ™0 Dpoctorat
L, g 50 35 3 Master 2 Pro
3 ‘ ‘ ‘ ‘ Master 2 recherche
‘—- T — T T -— Prépa concours
1 Aucure | lande | 2ansde | Reprise | enseionement
| poursuite | poursuite | poursuite | détudesen | 1 ‘ 3 g
. détudes | détudes | détudes | 2007-2008 | Autres
\ ' ' (2006-2007) ' (2006242008)' ' Non-réponse /

4 .
LES ETUDIANTS AYANT POURSUIVI EN DOCTORAT

45 étudiants sur les 50 inscrits en Doctorat ont
obtenu un financement

(réponses > 45 car plusieurs réponses possibles)

29 étudiants occupaient un emploi
parallélement a leurs études de Doctorat

> Allocation de recherche MR: 16

> BDICNRS ou mixtes : 2

> Bourses d'autres organismes de recherche (INSERM,
INRIA, INRA, INED...) : 3

> Bourses d’Ecoles: 1

>CIFRE: 1

> Financements particuliers aux étudiants étrangers : 2

> Financements sur contrats de recherche obtenus par
lunité de recherche: 3

> Aide directe provenant d’autres ministéres,
de collectivités territoriales : 10

> Doctorants salariés de la fonction publique : 5

> Autres modes de financement : 6

> 19 dentre eux avaient des Contrats a Durée
Déterminée.

> Les emplois occupés : allocataire de recherche,
moniteur CIES, Chargé de recherche,
professeur a domicile, gynécologue,
chef de clinique, interne en pharmacie,
assistant hospitalo universitaire en physiologie...
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BIOLOGIE - MEDECINE

SITUATION DES DIPLOMES 18 MOIS APRES LOBTENTION DU MASTER (en effectif]

82 % SONT EN ETUDES
(N=65)
1 Emploi 1 Etudes 1 Etudes 1 Recherche 1
i i : +Emploi : demploi :

- SITUATION PROFESSIONNELLE DES DIPLOMES EN EMPLOI

Nature du contrat de travail

(en effectif)

Durée du temps de travail

(en effectif)

Type d’entreprise
(en effectif)

; ‘6 “1
I emploi stable
emploi temporaire

e

B temps complet
temps partiel

s,

B secteur public
secteur privé

Bl non-réponse

14 % OCCUPENT UN EMPLOI
EN 2008 (N=11)

Lacces a femploi se fait essentiellement par les « relations » (4],
concours (3] ou par le biais des candidatures spontanées (2)...

- CATEGORIE SOCIOPROFESSIONNELLE\

- LOCALISATION DE LEMPLOI

(en effectif]

. professions 3
intermédiaires
cadres et professions 8
intellectuelles supérieures

N

J

( SALAIRE NET MENSUEL (temps plein) W

médian: 1850 €-moyen:1902,/1€
(Mini: 1423 €-Maxi: 2500 €)

PROJECTION A 6 MOIS CONCERNANT
LACTIVITE PROFESSIONNELLE

¢ diplémés sur les 11 en emploi nenvisagent pas de changer
demploi dans les 6 mois suivant lenquéte.

3
lle de France

e

Bretagne

3

Pays de la Loire

N

ADEQUATION EMPLOI / FORMATION

6 diplémés sur les 11 en emploi considérent leur emploi
en adéquation avec la spécialité de Master et 9 dentre eux
consideérent leur emploi en adéquation avec le niveau de
formation.

(- #A PLUS D'INFOS SUR LES SPECIALITES DE MASTER...

Université Rennes 1 : www.univ-rennes1.fr
Université Rennes 2 : www.uhb.fr

Université de Bretagne Occidentale : www.univ-brest.fr
Université de Bretagne Sud : www.univ-ubs.fr

#A PLUS D'INFOS SUR LETUDE REGIONALE MASTER RECHERCHE 2006...

\_ Université Européenne de Bretagne : www.ueb.eu/themes/Observatoire/ORESB
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Domaine de formation

DROIT - SCIENCES POLITIQUES

4 : : N
SPECIALITES DE MASTER RECHERCHE
Droit privé fondamental 10
Structures et relations juridiques de l'entreprise 6
Sciences pénales 4
Droit public interne et international 5
Histoire du droit 2
Etudes politiques 7
Droit approfondi de 'UE et droit de 'OMC 14
Transformations du droit public 3
Bassins versants, eau, sols 9
TOTAL (en effectif) m
. J
4 : Al N
CARACTERISTIQUES DES DIPLOMES
Variable « sexe » (en effectif) Régime d‘inscription en Master 2 (en effectif)
1
23 37 Formation continue
59
B rhommes M femmes Formation initiale
. J
- : N
TYPOLOGIE DES ETUDES
Typologie des études (en effectif) Etudes poursuivies en 2007-2008 (N+2) (en effectif)
! b3 12 2 15 ‘ 3133
EEIENE F h _ i
: : : -6
J . -— ™ Doctorat Concours fonction publique
" Aucune 3 lande 3 2ansde 3 Reprise ! Master Pro o Autres
! poursuite | poursuitt | poursuite | détudesen ! [ | Formations juridiques [ | Non-réponse
. détudes | détudes | détudes | 2007-2008 |
! | (2006-2007) ! (20062 2008)' !
. J
s A
LES ETUDIANTS AYANT POURSUIVI EN DOCTORAT
6 étudiants sur les 12 inscrits en Doctorat 9 étudiants occupaient un emploi
ont obtenu un financement parallélement a leurs études de Doctorat

(réponses > & car plusieurs réponses possibles)

> Allocation de recherche MR: 3 > b dentre eux avaient des Contrats a Durée Déterminée.
> Doctorants salariés de la fonction publique : 3 > Les emplois occupés : allocataire de recherche,
> Autres modes de financement : 1 moniteur, gestionnaire d'annonces légales, surveillant,

bibliothécaire adjoint spécialisé, documentaliste...
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DROIT - SCIENCES POLITIQUES

4 SITUATION DES DIPLOMES 18 MOIS APRES 'OBTENTION DU MASTER (en effectif)

8 ¥ ¥
1 63 % SONT EN ETUDES
4 (N=38)
Emploi i Etudes i Etudes i Recherche i
! ! i +Emploi .+ demploi
. J
4 Al )
SITUATION PROFESSIONNELLE DES DIPLOMES EN EMPLOI
Nature du contrat de travail Durée du temps de travail Type d’entreprise
(en effectif) (en effectif) (en effectif)
8 ‘ 6 ‘ 2‘2 15 1‘ ‘2 7 ‘ 9 ﬁ
B emploi stable B temps complet Bl secteur public
emploi temporaire temps partiel secteur privé
autre Il non-réponse Bl non-réponse
Il non-réponse
30 % OCCUPENT UN EMPLOI Lacces a lemploi se fait essentiellement par les « annonces papier ou internet >
N EN 2008 (N = 18) (6),les concours (3] ou par le biais des candidatures spontanées (4)...
e N , D
CATEGORIE SOCIOPROFESSIONNELLE LOCALISATION DE LEMPLOI
(en effectif) ,
employés 5
professions z 3
intermédiaires lle de France
cadres et professions 8
intellectuelles supérieures
non-réponse 2
\ J | s
~ \ Bretagne ~ 1 " ..
' 1 utres régions
SALAIRE NET MENSUEL frermps plein) T
médian: 1700€-moyen: 173733 € 8 Nomré . : \ !
N (Mini: 1000 € - Maxi: 3000 €) ) U on-reponse .
PROJECTION A 6 MOIS CONCERNANT ADEQUATION EMPLOI / FORMATION
LACTIVITE PROFESSIONNELLE o o ,
10 diplémés sur les 18 en emploi considérent leur emploi
8 diplémés sur les 18 en emploi nenvisagent pas de changer en adéquation avec la spécialité de Master
demploi dans les 6 mois suivant l'enquéte et l'autre moitié et 12 dentre eux considerent leur emploi en adéquation
prévoit de changer demploi. avec le niveau de formation.
- | S a
#A PLUS D’'INFOS SUR LES SPECIALITES DE MASTER...
Université Rennes 1 : www.univ-rennes1.fr Université de Bretagne Occidentale : www.univ-brest.fr
Université Rennes 2 : www.uhb.fr Université de Bretagne Sud : www.univ-ubs.fr

#A PLUS D'INFOS SUR LETUDE REGIONALE MASTER RECHERCHE 2006...

\_ Université Européenne de Bretagne : www.ueb.eu/themes/Observatoire/ORESB )
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Domaine de formation

ECONOMIE - GESTION

4 i : )
SPECIALITES DE MASTER RECHERCHE
Macro-économie monétaire et financiére 4
Economie publique 2
Comportement du consommateur et distribution 2
Politique financiere et finance de marché 3
Expertise et gestion de I'environnement littoral 5
Sciences de gestion 10
TOTAL (en effectif)
. J
4 : . )
CARACTERISTIQUES DES DIPLOMES
Variable « sexe » (en effectif) Régime d‘inscription en Master 2 (en effectif)
12 14
16 10
Formation initiale Formation continue
I hommes B femmes
. J
r : A
TYPOLOGIE DES ETUDES
Typologie des études (en effectif) Ftudes poursuivies en 2007-2008 (N+2) (en effectif)
| | o140 |
. m 16 1
I R
| - -
| -_ B Doctorat
' Aucune ! lande | 2ansde | Reprise ! [ ] Master Pro
! poursuite | poursuite | poursuite | détudesen !
' détudes | détudes | détudes | 2007-2008 !
! ' (2006-2007] | (2006 42008) ! |
. J
s A
LES ETUDIANTS AYANT POURSUIVI EN DOCTORAT
14 étudiants sur les 16 inscrits en Doctorat 10 étudiants occupaient un emploi
ont obtenu un financement parallélement a leurs études de Doctorat

(réponses > 14 car plusieurs réponses possibles)

> Allocation de recherche MR : 1

> Doctorants salariés de la fonction publique : 5 > 5 dentre eux avaient des Contrats a Durée
> Doctorants salariés du secteur privé : 4 Indéterminee.

> Aides directes provenant d’autres ministeres : 2

> Autres modes de financement : 3
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ECONOMIE - GESTION

4 SITUATION DES DIPLOMES 18 MOIS APRES 'OBTENTION DU MASTER (en effectif)

8
55 % SONT EN ETUDES
I (N=17)
Emploi 1 Etudes 1  Ftudes 1 Inactivité l
\_ | 1 +Emploi | )
4 Al )
SITUATION PROFESSIONNELLE DES DIPLOMES EN EMPLOI
Nature du contrat de travail Durée du temps de travail Type d’entreprise
(en effectif) (en effectif) (en effectif)
13 ‘ 5 7 ‘ 1 ﬁ ‘ 5 ‘1
I emploi stable B temps complet Bl secteur public
emploi temporaire temps partiel secteur privé
autre
31 % OCCUPENT UN EMPLOI Laccés & lemploi se fait essentiellement par les « annonces internet » (3},
EN 2008 (N=8) relations personnelles (2] ou par le biais des candidatures spontanées (2)...
)
o N , D
CATEGORIE SOCIOPROFESSIONNELLE LOCALISATION DE LEMPLOI
(en effectif) 1 L
Etranger
liSissions s | |2
cadres et professions 3
intellectuelles supérieures
. J
( SALAIRE NET MENSUEL (temps plein) Bretagne
médian: 1600 €-moyen: 1625€
(Mini: 450 € - Maxi: 2600 €) ) \ Yy,

PROJECTION A 6 MOIS CONCERNANT
CACTIVITE PROFESSIONNELLE

5 diplémés sur les 8 en emploi envisagent de changer
demploi dans les 6 mois suivant lenquéte.

ADEQUATION EMPLOI / FORMATION

5 diplémés sur les 8 en emploi considerent leur emploi en
adéquation avec la spécialité de Master et 5 dentre eux consi-
derent leur emploi en adéquation avec le niveau

de formation.

-~

#A PLUS D’INFOS SUR LES SPECIALITES DE MASTER...

Université Rennes 1 : www.univ-rennes1.fr
Université Rennes 2 : www.uhb.fr

#A PLUS D'INFOS SUR LETUDE REGIONALE MASTER RECHERCHE 2006...

Université de Bretagne Occidentale : www.univ-brest.fr
Université de Bretagne Sud : www.univ-ubs.fr

\_ Université Européenne de Bretagne : www.ueb.eu/themes/Observatoire/ORESB )




Domaine de formation

LETTRES - LANGUES
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4 i i N
SPECIALITES DE MASTER RECHERCHE
Anglais : monde anglophone 8
Breton et celtique 2
Etudes russes eurasiatiques 1
Littérature et Langages 6
Langues et littérature comparées, Europe, Francophonie 12
Langues romanes 7
LCE : les amériques 6
Lettres anciennes et modernes 24
Littérature, langues et images dans les cultures européennes 13
Littératures et Langues - Racines anciennes des sociétés Européennes 7
FLE recherche 3
Etudes Germaniques 3
TOTAL (en effectif)
. J
4 . AL N
CARACTERISTIQUES DES DIPLOMES
Variable « sexe » (en effectif) Régime d‘inscription en Master 2 (en effectif)
18 |74
68 24
Formation initiale Formation continue
Bl hommes Bl femmes
)
r , p
TYPOLOGIE DES ETUDES
Typologie des études (en effectif) Etudes poursuivies en 2007-2008 (N+2) (en effectif)
: : . 56 :
29 26 2 ‘ 26
o2 B e
Aucune 1ande 2 ansde Reprise B Doctorat Bl Master recherche
| poursuite | pourstite | poursuite | deétudesen | B Concours enseignement [ Autres
! détudes | détudes | détudes | 2007-2008 |
; ! (2006-2007) | (200632008)’ ; Master Pro
. J
e D
LES ETUDIANTS AYANT POURSUIVI EN DOCTORAT
10 étudiants sur les 29 inscrits en Doctorat 15 étudiants occupaient un emploi
ont obtenu un financement parallélement a leurs études de Doctorat
> Allocation de recherche MR : 1 > 7 dentre eux avaient des Contrats a Durée
> Doctorants salariés de la fonction publique : 6 Indéterminée.
> Doctorants salariés du secteur privé: 1 > Les emplois occupés : allocataire de recherche,
> Financement sur contrat de recherche obtenu par moniteur, professeur, assistante administrative,
lunité de recherche: 1 conseiller commercial...
> Autres modes de financement : 1
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LETTRES - LANGUES

4 A R
SITUATION DES DIPLOMES 18 MOIS APRES LOBTENTION DU MASTER (en effectif)
‘ ‘ 31 34 ‘ ‘
71 % SONT EN ETUDES
| (N =65)
Tt 1
| mm
Emploi 1+ Ftudes 1 Ftudes | Recherche i Inactivitt
\_ 3 3 1 +Emploi 1 demploi ! 3 )
4 Al )
SITUATION PROFESSIONNELLE DES DIPLOMES EN EMPLOI
Nature du contrat de travail Durée du temps de travail Type d’entreprise
(en effectif) (en effectif) (en effectif)
15 ‘ 9 ‘ 1 18 ‘ 6 ‘ 1 16 ‘ 8 ‘ 1
B emploi stable B temps complet Bl secteur public
emploi temporaire temps partiel secteur privé
non-réponse non-réponse autre
27 % OCCUPENT UN EMPLOI  raccesa lemploi se fait essentiellement par les concours (10), par le biais des
EN 2008 (N=25) candidatures spontanées (7}, le réseau relationnel (4) arrive en 3¢ position...
)
o N ([ , A
CATEGORIE SOCIOPROFESSIONNELLE LOCALISATION DE LEMPLOI
(en effectif] 3
Etranger
employés 5 5
Mizorl] B
~cadres et professions 14 Basse Normandie
intellectuelles supérieures
. J
SALAIRE NET MENSUEL fccrrps piein) 0 e P o
médian: 1460 € -moyen: 1466 € 1 : | 3
(_ (Mini:B50 € - Maxi: 3500€) ) \PQUS delaLoire R V)
PROJECTION A 6 MOIS CONCERNANT ADEQUATION EMPLOI / FORMATION
LCACTIVITE PROFESSIONNELLE o o ,
13 diplémés sur les 25 en emploi considérent leur emploi en
12 diplémés sur les 25 en emploi nenvisagent pas de adéquation avec la spécialité de Master. 10 dentre eux consi-
changer demploi dans les 6 mois suivant fenquéte, derent leur emploi en adéquation avec le niveau de formation
10 personnes pensent changer demploi. et 12 diplémés considérent leur emploi en décalage avec le

niveau de formation regu.

4 )

#A PLUS D'INFOS SUR LES SPECIALITES DE MASTER...

Université Rennes 1 : www.univ-rennes1.fr Université de Bretagne Occidentale : www.univ-brest.fr
Université Rennes 2 : www.uhb.fr Université de Bretagne Sud : www.univ-ubs.fr

#A PLUS D'INFOS SUR LETUDE REGIONALE MASTER RECHERCHE 2006...

\_ Université Européenne de Bretagne : www.ueb.eu/themes/Observatoire/ORESB )
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Domaine de formation

MATHEMATIQUES - INFORMATIQUE

g SPECIALITES DE MASTER RECHERCHE

Algébre et géométrie

Analyse et applications

Image et intelligence artificielle
Informatique

Méthodes formelles pour le logiciel
Interaction homme/machine
Analyse et applications statistiques
Probabilités et modélisation aléatoire
Algébre géomeétrie

Statistiques

Systémes, réseaux et architecture
Mathématiques et applications
TOTAL (en effectif)

N

Modeles et Méthodes pour les systemes intelligents répartis et la réalité virtuelle

N N WD

-
[N

W NN~ 2 Ul W W

g CARACTERISTIQUES DES DIPLOMES

AN

Variable « sexe » (en effectif)

Régime d‘inscription en Master 2 (en effectif)

28 13

B hommes M femmes

40

Formation initiale '

1

Formation continue

Y4

TYPOLOGIE DES ETUDES

J
~N

Typologie des études (en effectif)

Ftudes poursuivies en 2007-2008 (N+2) (en effectif)

25

poursuite | poursuite | poursuite |

Ve 1 ‘
1 2 ‘

' Aucune lande 2ansde |
3 détudes détudes | détudes 3
! ' (2006-2007] | (2006 32008)!

N

23 ‘2

™ Doctorat
Master Pro

- LES ETUDIANTS AYANT POURSUIVI EN DOCTORAT

ont obtenu un financement

(réponses > 20 car plusieurs réponses possibles)

20 étudiants sur les 23 inscrits en Doctorat

14 étudiants occupaient un emploi
parallélement a leurs études de Doctorat

> Allocation de recherche MR:: 7

> Allocation pour normalien ou polytechnicien : 4

> Doctorants salariés de la fonction publique : 3

> Aides directes provenant d’autres ministeres,
de collectivités territoriales : 3

> Bourses d'autres organismes de recherche
(INSERM, INRIA, INRA, INED...) : 2

> Financement sur contrat de recherche obtenu
par funité de recherche: 2

>BDICNRS ou mixtes: 1

> 10 dentre eux avaient des Contrats 3 Durée
Déterminée.

> Les emplois occupés : allocataire de recherche,
moniteur, vacataire denseignement...
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MATHEMATIQUES - INFORMATIQUE

4 SITUATION DES DIPLOMES 18 MOIS APRES 'OBTENTION DU MASTER (en effectif)

16 ! ! 14
61 % SONT EN ETUDES
(N=25)
Emploi i Etudes i Etudes i
| i +Emploi

N

- SITUATION PROFESSIONNELLE DES DIPLOMES EN EMPLOI

Nature du contrat de travail Durée du temps de travail Type d’entreprise
(en effectif) (en effectif) (en effectif)
12 ‘ 4 16 8 ‘ 8
B emploi stable B temps complet B secteur public
emploi temporaire secteur privé

Laccés a lemploi se fait essentiellement par les concours (6,

39 % OCCUPENT UN EMPLOI annonces internet (5), le réseau relationnel (4) ou par offre demploi publiée
EN 2008 (N =16) surle site de fentreprise (1).

. 4
- CATEGORIE SOCIOPROFESSIONNELLE\ LOCALISATION DE LEMPLOI

(en effectif]
1

_ cadres et professions _ 16 Etranger
intellectuelles supérieures

5

\ / lle de France

( SALAIRE NET MENSUEL (zermps plein)

médian: 1900 €-moyen: 1921,54 €
(Mini: 1600€-Maxi: 2550€)

Bretagne ™ Autres régions

PROJECTION A 6 MOIS CONCERNANT ADEQUATION EMPLOI / FORMATION

ACTIVITE PROFESSIONNELLE - - '
8 diplomés sur les 16 en emploi considérent leur emploi en

12 diplémés sur les 16 en emploi nenvisagent pas de changer adéquation avec la spécialité de Master et 7 trouvent leur
demploi dans les 6 mois suivant lenquéte. emploi en décalage par rapport a la spécialité.
11 dlentre eux considerent leur emploi en adéquation
avec le niveau de formation.

o ) )
#A PLUS D'INFOS SUR LES SPECIALITES DE MASTER...
Université Rennes 1 : www.univ-rennes1.fr Université de Bretagne Occidentale : www.univ-brest.fr
Université Rennes 2 : www.uhb.fr Université de Bretagne Sud : www.univ-ubs.fr

#A PLUS D'INFOS SUR LETUDE REGIONALE MASTER RECHERCHE 2006...

\_ Université Européenne de Bretagne : www.ueb.eu/themes/Observatoire/ORESB




Domaine de formation

PHYSIQUE - CHIMIE
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4 : : N
SPECIALITES DE MASTER RECHERCHE
Chimie du Solide et des Matériaux 6 Hydrodynamique appliquée 1
Géologie et géophysique 7 Matériaux et structures 6
Chimie fine et chimie analytique 4 Physique océan atmosphére 3
Chimie moléculaire 21 Physique, phototonique 1
Physique des matériaux et optique laser 5 Sciences chimiques de I'environnement marin 11
Physique et Interfaces 4 Géosciences Océan 7
Géophysique marine 3 Physique, photonigue et optonique des télécommunications 1
TOTAL (en effectif) m
. J
4 : Al N
CARACTERISTIQUES DES DIPLOMES
Variable « sexe » (en effectif) Régime d‘inscription en Master 2 (en effectif)
51 29 78 2
Formation initiale / Formation continue
I hommes M femmes
. J
s , A
TYPOLOGIE DES ETUDES
Typologie des études (en effectif) Etudes poursuivies en 2007-2008 (N+2) (en effectif)
53
| | | | | 55 1
| 19 | | | |
: = ST l -
i Aucune i lande i 2ansde i Reprise i
' poursuite ! poursuite | poursuite | détudesen !
| détudes | détudes | détudes | 20072008 ! . aocmra;
! ' (2006-2007) ' (200622008)! ! aster Pro
. J
e A
LES ETUDIANTS AYANT POURSUIVI EN DOCTORAT
54 étudiants sur les 55 inscrits en Doctorat ont 39 étudiants occupaient un emploi
obtenu un financement parallelement a leurs études de Doctorat
(réponses > 55 car plusieurs réponses possibles)
> Allocation de recherche MR:: 21 > 25 dentre eux avaient des Contrats a Durée
> Bourses décoles: 2 Déterminée.
> Doctorants salariés de la fonction publique : 4 ) ’ )
> Doctorants salariés du secteur privé : 1 > Les emplois occupés : allocataire de recherche,
>CIFRE: 5 moniteur, ingénieur de recherche,
> Aides directes provenant d’autres ministeres, chargé détudes...
de collectivités territoriales : 6
> Bourses d'autres organismes de recherche (INSERM,
INRIA, INRA, INED...) : 6
> Financement sur contrat de recherche obtenu
par l'unité de recherche : 6
> BDICNRS ou mixtes: 1
> Financements particuliers aux étudiants étrangers : 3
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PHYSIQUE - CHIMIE

4 - N )
SITUATION DES DIPLOMES 18 MOIS APRES LOBTENTION DU MASTER (en effectif)
70 % SONT EN ETUDES
J l
i Emploi 1 Etudes 1 Etudes 1 Recherche l
\_ | | 1 +Emploi 1 demploi ! )
4 Al )
SITUATION PROFESSIONNELLE DES DIPLOMES EN EMPLOI
Nature du contrat de travail Durée du temps de travail Type d’entreprise
(en effectif) (en effectif) (en effectif)
10 ‘ 6 ‘ 1 17 ; ‘ 13
B emploi stable B temps complet Bl secteur public
emploi temporaire secteur privé
Non-réponse
21 % OCCUPENTUN EMPLOI EN 2008 Laccés a femploi se fait essentiellement par ANPE/APEC (5),
(N=17) une annonce internet (4] ou par relations (3).
. - J
o N ([ , A
CATEGORIE SOCIOPROFESSIONNELLE LOCALISATION DE LEMPLOI
(en effectif]
employés 1 5
B | 2
|ntellgi?tzgﬁ:st E&%Er?::ﬁgg 14 Passe Normande

. J

4 )

SALAIRE NET MENSUEL fccrrps piein) e 7 s
médian: 1750 € - moyen: 1 736,25 € 2 _ .

(_ (Mini: 1200€-Maxi: 2350 €] D Pays delaLoire o y
PROJECTION A 6 MOIS CONCERNANT ADEQUATION EMPLOI / FORMATION
LCACTIVITE PROFESSIONNELLE o - ,

11 diplémés sur les 17 en emploi considérent leur emploi
11 diplémés sur les 17 en emploi nlenvisagent pas de changer €N décalage avec la spécialité de Master et 6 trouvent
demploi dans les 6 mois suivant fenquéte. leur emploi en adéquation avec la spécialité.
14 dentre eux considérent leur emploi en adéquation
avec le niveau de formation.
- , B B\
#A PLUS D’'INFOS SUR LES SPECIALITES DE MASTER...
Université Rennes 1 : www.univ-rennes1.fr Université de Bretagne Occidentale : www.univ-brest.fr
Université Rennes 2 : www.uhb.fr Université de Bretagne Sud : www.univ-ubs.fr

#A PLUS D'INFOS SUR LETUDE REGIONALE MASTER RECHERCHE 2006...

\_ Université Européenne de Bretagne : www.ueb.eu/themes/Observatoire/ORESB )
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Domaine de formation

SCIENCES ET TECHNOLOGIES

- TYPOLOGIE DES ETUDES

[ i : )
SPECIALITES DE MASTER RECHERCHE
Electronique 4
Ingénierie Mécanique et génie civil 1
Signaux et circuits 16
Matériaux et dispositifs hyperfréquences pour systemes communicants 7
Signal, TRAMP, Images 16
TOTAL (en effectif)
J
4 : - )
CARACTERISTIQUES DES DIPLOMES
Variable « sexe » (en effectif) Régime d‘inscription en Master 2 (en effectif)
2
28 6 '/ Formation continue
42
Formation initiale
\ Bl hommes Bl femmes )
\

Typologie des études (en effectif)

Ftudes poursuivies en 2007-2008 (N+2) (en effectif)

| | o5 :
EECEN : 1 1 24 2]t
J AT 3
\ 1 1 .
' Aucune ! lande | 2ansde | Reprise ! BN Doctorat [ | Formation ingénieur
! poursuite | poursuite | poursuite | détudesen !
| détudes | détudes | détudes | 20072008 ! MasterPro [0 Autres
; | (2006-2007) | (20062008)" ;
. J
4 N

LES ETUDIANTS AYANT POURSUIVI EN DOCTORAT

23 étudiants sur les 24 inscrits en Doctorat ont
obtenu un financement

(réponses > 23 car plusieurs réponses possibles)

19 étudiants occupaient un emploi
parallelement a leurs études de Doctorat

> Allocation de recherche MR: 6
> Bourses décoles : 3
> Doctorants salariés de la fonction publique : 5
> Allocations pour normalien ou polytechnicien:: 1
>CIFRE: 3
> Aides directes provenant d’autres ministéres,
de collectivités territoriales : 4
> Bourses d'autres organismes de recherche (INSERM,
INRIA, INRA, INED...) : 2
> Financement sur contrat de recherche obtenu
par funité de recherche: 1
>BDICNRS ou mixtes : 1
> Financements particuliers aux étudiants étrangers : 1
> Autres financements par une entreprise : 1

> 16 dentre eux avaient des Contrats a Durée
Déterminée.

> Les emplois occupés : allocataire de recherche,
moniteur, ingénieur de recherche,
ingénieur détudes...
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SCIENCES ET TECHNOLOGIES

4 Al R
SITUATION DES DIPLOMES 18 MOIS APRES LOBTENTION DU MASTER (en effectif) A
21
54 % SONT EN ETUDES
(N=28)
Emploi  FEtudes  Etudes
| ! +Emploi !
.
4 Al N
SITUATION PROFESSIONNELLE DES DIPLOMES EN EMPLOI
Nature du contrat de travail Durée du temps de travail Type d’entreprise
(en effectif) (en effectif) (en effectif)
1 ‘ 2 ‘ 1; 16 5 ‘11
I emploi stable B temps complet I secteur public
en:ploi temporaire secteur privé
autre
Bl Non-réponse
36 % OCCUPENT UN EMPLOI Les principaux modes d'acces & emploi sont variés : offre demploi publiée sur le
EN 2008 (N=16) site de fentreprise (3], concours (2}, par relations (2], stages (2]...
J
o N , a
CATEGORIE SOCIOPROFESSIONNELLE LOCALISATION DE LEMPLOI
(en effectif] 2
Etranger
itellectueics Eupéreures I 16 Fod s
. J
4 N
SALAIRE NET MENSUEL eerrps pieir — “ e
médian: 2200 € -moyen:2 170,83 € 1 .
(_ (Mini: 1920 € -Maxi: 2600 €] ) Pays de la Loire ey )
PROJECTION A 6 MOIS CONCERNANT ADEQUATION EMPLOI / FORMATION

ACTIVITE PROFESSIONNELLE o o ,
9 diplémés sur les 16 en emploi considérent leur emploi

10 diplomés sur les 16 en emploi nenvisagent pas de changer €N décalage avec la spécialité de Master et 5 trouvent leur
demploi dans les 6 mois suivant lenquéte. emploi en adéquation avec la spécialité.
12 dentre eux considérent leur emploi en adéquation
avec le niveau de formation.

: #A PLUS D'INFOS SUR LES SPECIALITES DE MASTER...

Université Rennes 1 : www.univ-rennes1.fr Université de Bretagne Occidentale : www.univ-brest.fr
Université Rennes 2 : www.uhb.fr Université de Bretagne Sud : www.univ-ubs.fr

#A PLUS D'INFOS SUR LETUDE REGIONALE MASTER RECHERCHE 2006...

\_ Université Européenne de Bretagne : www.ueb.eu/themes/Observatoire/ORESB




Domaine de formation

SCIENCES HUMAINES
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[ . )
SPECIALITES DE MASTER RECHERCHE
Anthropologie des pratiques culturelles et apprentissage 7
Education, apprentissages, didactiques 7
Langage, société, anthropologie 2
Philosophie 9
Cognition, communication %
Psychopathologie et champs cliniques 19
Sociologie mutations sociales contemporaines 17
Anthropologie des pratiques corporelles et apprentissages 2
Total (en effectif) 72
. J
4 . Al )
CARACTERISTIQUES DES DIPLOMES
Variable « sexe » (en effectif) Régime dinscription en Master 2 (en effectif)
30 42 51 21

Formation initiale Formation continue

\_ Il hommes B femmes )
r : N
TYPOLOGIE DES ETUDES
Typologie des études (en effectif) Ftudes poursuivies en 2007-2008 (N+2) (en effectif)
| | .28 |
I 1 1 1 24 > 2|
| 12 | |
1 1 1 e
3 BN BN EETE
| Aucure | lande | 2ansde | Reprise | P Doctorat 0 Autres
e P P gggfgégg B Concours enseignement Il Non-réponse
; ' (2006-2007) ! (2006 42008)! ! Concours fonction publique
- J
s N
LES ETUDIANTS AYANT POURSUIVI EN DOCTORAT
12 étudiants sur les 24 inscrits en Doctorat 17 étudiants occupaient un emploi
ont obtenu un financement parallélement a leurs études de Doctorat

(réponses > 12 car plusieurs réponses possibles)

> Allocation de recherche MR : 4 > 13 dentre eux avaient des Contrats a Durée

> Bourses décoles: 1 Déterminée.

> Doctorants salariés de la fonction publique : 4

>CIFRE: 1 > Les emplois occupés : allocataire de recherche,

> Aides directes provenant d'autres ministéres, de moniteur, psychologue clinicien, consultante
collectivités territoriales : 1 victime experte, aide éducateur...

> Financement sur contrat de recherche obtenu par
lunité de recherche: 1

> Financements particuliers aux étudiants
étrangers: 1

> Autres modes de financements : 1
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SCIENCES HUMAINES

g SITUATION DES DIPLOMES 18 MOIS APRES ’OBTENTION DU MASTER (en effectif]

30
47 % SONT EN ETUDES
l | o
Emploi Etudes ' Etudes 1 Recherche 1
: +Emploi : demploi :
. J
4 Al )
SITUATION PROFESSIONNELLE DES DIPLOMES EN EMPLOI
Nature du contrat de travail Durée du temps de travail Type d’entreprise
(en effectif) (en effectif) (en effectif)
15 ‘ 14 1 19 ‘ 10 1 15 ‘ 15
B emploi stable B temps complet Bl secteur public
emploi temporaire temps partiel secteur privé
Bl non-réponse Il non-réponse
42 % OCCUPENT UN EMPLOI L’acces a lemploi est trés varié. Elle se fait surtout par le biais des candidatures
EN 2008 (N=30) spontanées (9), stages (5), concours (5) ou par relations (4)...
)
o N , D
CATEGORIE SOCIOPROFESSIONNELLE LOCALISATION DE LEMPLOI
(en effectif) ,
employés 6
fossi
intérmediaires 10 s
dres et profi
mtellg?:ttzglslgs 5&%555&?22 12
Non-réponse 2
Bretagne ~
4 N\ Autres région
SALAIRE NET MENSUEL (scrmps piein) B
médian: 1618,50 € - moyen: 1 764,63 € L “
\_ (Mini: 1045 € -Maxi: 2960 €) U Y ’ )

PROJECTION A 6 MOIS CONCERNANT

ACTIVITE PROFESSIONNELLE

ADEQUATION EMPLOI / FORMATION

19 diplémés sur les 30 en emploi considerent

15 diplémés sur les 30 en emploi nenvisagent pas de
changer demploi dans les 6 mois suivant lfenquéte mais 14
dipldmés ont une probabilité importante de changer demploi.

leur emploi en adéquation avec la spécialité de Master

et 11 le trouvent en décalage avec la spécialité.

18 dlentre eux considerent leur emploi en adéquation avec
le niveau de formation.

-~

A PLUS D'INFOS SUR LES SPECIALITES DE MASTER...

~

Université Rennes 1 : www.univ-rennes1.fr
Université Rennes 2 : www.uhb.fr

Université de Bretagne Occidentale : www.univ-brest.fr
Université de Bretagne Sud : www.univ-ubs.fr

A PLUS D'INFOS SUR LETUDE REGIONALE MASTER RECHERCHE 2006...

\_ Université Européenne de Bretagne : www.ueb.eu/themes/Observatoire/ORESB
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Domaine de formation

SCIENCES SOCIALES

35 53

\ B hommes M femmes

[ i . )
SPECIALITES DE MASTER RECHERCHE
Société, économie, organisation 3
Dynamiques identitaires 11
Dynamiques spatiales et sociales 13
Histoire et sciences sociales des régions littorales et de la mer 5
Mondes contemporains et questions internationales 12
Histoire, sociétés, cultures 44
Total (en effectif]
. J
- , - D
CARACTERISTIQUES DES DIPLOMES
Variable « sexe » (en effectif) Régime dinscription en Master 2 (en effectif)
1

Formation continue

/

77

Formation initiale

J

4 TYPOLOGIE DES ETUDES

~

Typologie des études (en effectif)

Ftudes poursuivies en 2007-2008 (N+2) (en effectif)

| | . 55 |
3 ! ! 3 3 16 26 ‘6 ‘8 34
I B
| S : 8 !
. e -
' Aucune ! lande | 2ansde | Reprise ! BN Doctorat Master pro
! poursuite | poursuite | poursuite | détudesen ! :
| Mtades | Weudes | fétes | 20072008 | [ Concoursenselg'nement. M Master 1
! ! (2006-2007) | (2006 22008) ! Concours fonction publique 0 Autre
. J

- LES ETUDIANTS AYANT POURSUIVI EN DOCTORAT

ont obtenu un financement

12 étudiants sur les 16 1nscrits en Doctorat

12 étudiants occupaient un emploi
parallelement a leurs études de Doctorat

> Allocation de recherche MR : 3

> Doctorants salariés de la fonction publique : 4

>CIFRE: 1

> Aides directes provenant d’autres ministeres,
de collectivités territoriales : 1

> Autres modes de financements : 3

> 8 dentre eux avaient des Contrats a Durée
Déterminée.

> Les emplois occupés : allocataire de recherche,
moniteur, chargé de cours, assistante
pédagogique, professeur de lycee....
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SCIENCES SOCIALES

g SITUATION DES DIPLOMES 18 MOIS APRES ’OBTENTION DU MASTER (en effectif]

- SITUATION PROFESSIONNELLE DES DIPLOMES EN EMPLO

30 25
71 % SONT EN ETUDES
| (N=63)
5 \ 1 ‘
P Emploi Etudes i Etudes i Re’ch?h_e ; Inactivité ;
\ ! ! ! +Emploi ! demploi ! /
~N

Nature du contrat de travail Durée du temps de travail Type d’entreprise
(en effectif) (en effectif) (en effectif)

B emploi stable B temps complet Bl secteur public
emploi temporaire temps partiel secteur privé
Bl non-réponse B autre

Il non-réponse

21 % OCCUPENT UN EMPLOI Lacces a lemploi se fait surtout par le biais des candidatures spontanées (6),

N O R

EN 2008 (N=19) concours (6) ou par le biais de stages (3)... )
4 p N\ [ , )
CATEGORIE SOCIOPROFESSIONNELLE LOCALISATION DE LEMPLOI
(en effectif] ) iy
employés 6 ;
Intg:r?]fgglsalﬁ’gz 5 I?e de France A
~ cadres et professions 8 g ;
intellectuelles supérieures |
4 ) :
SALAIRE NET MENSUEL f:ermps plein o = s
/. utres regions
médian: 1435 € -moyen: 1 553,33 € T :
\_ (Mini: 1000 € -Maxi: 2600€) D gags T
. _J

PROJECTION A 6 MOIS CONCERNANT
ACTIVITE PROFESSIONNELLE

12 diplémés sur les 19 en emploi nenvisagent pas 12 diplémeés sur les 19 en emploi considérent
de changer demploi dans les 6 mois suivant lenquéte. leur emploi en adéquation avec la spécialité de Master

ADEQUATION EMPLOI / FORMATION

et 10 dentre eux considerent leur emploi en adéquation avec

le niveau de formation.

(- #A PLUS D'INFOS SUR LES SPECIALITES DE MASTER...

~

Université Rennes 1 : www.univ-rennes1.fr
Université Rennes 2 : www.uhb.fr

Université de Bretagne Occidentale : www.univ-brest.fr
Université de Bretagne Sud : www.univ-ubs.fr

A PLUS D'INFOS SUR LETUDE REGIONALE MASTER RECHERCHE 2006...

\_ Université Européenne de Bretagne : www.ueb.eu/themes/Observatoire/ORESB




