
ARTS - COMMUNICATION
Domaine de formation

Archéologie et Archéosciences 
Arts plastiques
Archéologie et histoire des mondes antiques
Musique et musicologie
Archéologie et histoire des mondes médiévaux et modernes
Études cinématographiques
Histoire et critique des arts
Arts et technologies numériques
Technologies d’information et de communication, innovation,réseaux et usages
Études théâtrales
Études et recherches en information et communication

TOTAL (en effectif) : 110

spécialités de master recherche

Typologie des études (en effectif) 
	 Typologie des études	 Études poursuivies de 2007 à 2009 (N + 1 et 2) 

Les étudiants ayant poursuivi en Doctorat
9 étudiants sur les 12 inscrits  

en Doctorat ont obtenu un financement  

> Allocation de recherche du Ministère de l’Enseignement 
Supérieur et de la Recherche : 2
> Doctorants salariés de la fonction publique : 5
> �non réponse : 2

2 étudiants occupent un emploi  
indépendant parallèlement à leur Doctorat 

Ces 2 étudiants sont en emploi «temporaire».

> �Chargé de communication

> Agent des services hospitaliers.

caractéristiques des diplômés

	 Variable « sexe » (en effectif)	 Régime d’inscription en Master 2 (en effectif)

12 9 4 1 8

Doctorat

Concours

Doctorat (1 an) + autre cursus

Licence +/LP et concours

Autre cursus

77 33

Femme Homme

50

16

34

10

Aucune
poursuites

d'études

N+1
uniquement

N+1 et N+2 Reprise
d'études

uniquement

104 6

Formation initiale
Formation continue, reprise d'études
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52

17
27

13
1

Emploi Etudes Etudes +
Emploi

Recherche
d'emploi

Inactivité

14 34 3 1

Emploi "stable"
Emploi "temporaire"
Autre
Non réponse

32 17 3

Temps complet Temps partiel

Non réponse

25 25 11

Secteur public Secteur privé

Autre Non réponse

2 14 9 25 11

Artisan, commerçant, chef d'entreprise
Cadre, prof. intellectuelle supérieure, prof. Libérale
Prof. Intermédiaire
Employé
Ouvrier
Non réponse
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SITUATION pROFeSSIONNeLLe deS dIpLôMÉS eN eMpLOI

 Nature du contrat de travail  Durée du temps de travail  Type d’entreprise
 (en effectif) (en effectif) (en effectif)

SITUATION deS dIpLôMÉS 18 MOIS ApRÈS L’OBTeNTION dU MASTeR (en eff ectif)

47 % OCCUpeNT UN eMpLOI 
eN 2009 (N = 52)

L’accès à l’emploi se fait essentiellement par les « relations » (11) 
ou par le biais des candidatures spontanées (9).
Les réponses à des annonces arrivent en 3ème position (6).

CATÉgORIe SOCIOpROFeSSIONNeLLe

40 % SONT eN ÉTUdeS 
(N = 44)

2
pays de la Loire

25
Bretagne

1
Étranger

8
Autres régions

7
Île de France

4
Basse Normandie

5  Non-réponse

LOCALISATION de L’eMpLOI

SALAIRe NeT MeNSUeL (temps plein)

médian : 1 490 € - moyen : 1 380 € 
(Mini : 1 000 € - Maxi : 2 600 €)

pROJeCTION À 6 MOIS CONCeRNANT 
L’ACTIvITÉ pROFeSSIONNeLLe

20 diplômés sur les 52 en emploi n’envisagent pas ou peu 
de changer d’emploi dans les 6 mois suivant l’enquête.

AdÉqUATION eMpLOI / FORMATION

31 diplômés sur les 52 en emploi considèrent leur emploi 
en adéquation avec la spécialité de Master et 25 d’entre 
eux le considèrent en adéquation avec leur niveau de for-
mation.

   pLUS d’INFOS SUR LeS SpÉCIALITÉS de MASTeR...
Université Rennes 1 : www.univ-rennes1.fr
Université Rennes 2 : www.uhb.fr

Université de Bretagne Occidentale : www.univ-brest.fr
Université de Bretagne Sud : www.univ-ubs.fr

   pLUS d’INFOS SUR L’ÉTUde RÉgIONALe MASTeR ReCHeRCHe 2007...
Université européenne de Bretagne : www.ueb.eu/Theme/observatoire
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BIOLOGIE - santé
Domaine de formation

Génétique, Adaptation et productions végétales
Génomique fonctionnelle santé
Microbiologie fondamentale et appliquée
Éthologie, Écologie, Évolutions
Biologie, Productions animales et qualité
Bio-informatique
Physiologie cellulaire et intégrée des activités physiques et modélisation du mouvement
Modélisation en pharmacologie clinique et épidémiologique
Signaux et images en biologie et médecine
Sciences biologiques marines
Ingénierie des protéines

TOTAL (en effectif) : 74

spécialités de master recherche
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caractéristiques des diplômés
 Régime d’inscription en Master 2 (en effectif)

Typologie des études (en effectif)

	 Typologie des études 	Études poursuivies de 2007 à 2009 (N +  1 et 2) 

Les étudiants ayant poursuivi en Doctorat

 Variable «sexe» (en effectif)

39 2

Doctorat Autre cursus

38 étudiants sur les 39 inscrits  
en Doctorat ont obtenu un financement  

> Allocation de recherche du Ministère de l’Enseignement 
Supérieur et de la Recherche : 12 
> Aides directes provenant d’autres ministères : 8
> Doctorants salariés de la fonction publique : 3
> CIFRE : 3
> Autres modes de financement : 3
> Financement sur contrat de recherche : 2
> bourse d’autres organismes (INSERM, INRA...) : 1
> �non réponse : 6

aucun étudiant n’occupe d’emploi  
indépendant parallèlement au Doctorat 

44 30

Femme Homme

70 4

Formation initiale
Formation continue, reprise d'études

16
9

41

8

Aucune
poursuites

d'études

N+1
uniquement

N+1 et N+2 Reprise
d'études

uniquement
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SITUATION deS dIpLôMÉS 18 MOIS ApRÈS L’OBTeNTION dU MASTeR (en eff ectif)

CATÉgORIe SOCIOpROFeSSIONNeLLe

SALAIRe NeT MeNSUeL (temps plein)

médian : 1 500 € - moyen : 1 675€
(Mini : 1 093 € - Maxi : 3000 €)

pROJeCTION À 6 MOIS CONCeRNANT 
L’ACTIvITÉ pROFeSSIONNeLLe

11 diplômés sur les 21 en emploi n’envisagent pas ou peu de 
changer d’emploi dans les 6 mois suivant l’enquête.

AdÉqUATION eMpLOI / FORMATION

13 des diplômés considèrent leur emploi en adéquation 
totale ou partielle avec le niveau de formation et 11 sur les 
21 en activité considèrent leur emploi peu voire pas du tout 
en adéquation avec la spécialité de Master.

66 % SONT eN ÉTUdeS 
(N = 49)

SITUATION pROFeSSIONNeLLe deS dIpLôMÉS eN eMpLOI

 Nature du contrat de travail       Durée du temps de travail  Type d’entreprise
 (en effectif)   (en effectif) (en effectif)

L’accès à l’emploi se fait essentiellement à la « suite de stage »(8) 
ou par le biais des candidatures spontanées (7).

28,5 % OCCUpeNT UN eMpLOI 
eN 2009 (N = 21)

   pLUS d’INFOS SUR LeS SpÉCIALITÉS de MASTeR...
Université Rennes 1 : www.univ-rennes1.fr
Université Rennes 2 : www.uhb.fr

Université de Bretagne Occidentale : www.univ-brest.fr
Université de Bretagne Sud : www.univ-ubs.fr

   pLUS d’INFOS SUR L’ÉTUde RÉgIONALe MASTeR ReCHeRCHe 2007...
Université européenne de Bretagne : www.ueb.eu/Theme/observatoire

9
Bretagne

3
Étranger

3
Autres régions

5
Île de France

1
Basse Normandie

LOCALISATION de L’eMpLOI

21

3

46

4

Emploi Etudes Etudes +
Emploi

Recherche
d'emploi

7 14

Emploi "stable" Emploi "temporaire"

20 1

Temps complet Temps partiel

10 10 1

Secteur public Secteur privé

Autre

14 6 1

Cadre, prof. intellectuelle supérieure, prof. Libérale

Prof. Intermédiaire

Employé



droit - sciences politiques
Domaine de formation

Droit privé fondamental
Structures et relations juridiques de l’entreprise
Sciences pénales 
Droit public interne et international 
Histoire du droit 
Études politiques 
Droit approfondi de l’UE et droit de l’OMC 
Transformations du droit public 
Droit des espaces et des activités maritimes

TOTAL (en effectif) : 44

spécialités de master recherche

caractéristiques des diplômés

	 Variable « sexe » (en effectif)	 Régime d’inscription en Master 2 (en effectif)

Typologie des études (en effectif)

	 Typologie des études	 Études poursuivies de 2007 à 2009 (N + 1 et 2) 
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Les étudiants ayant poursuivi en Doctorat
5 étudiants sur les 7 inscrits en Doctorat  

ont obtenu un financement 

> Doctorants salariés de la fonction publique : 1
> �Autres modes de financement : 1
> Non réponses : 3

2 étudiants occupaient un emploi  
parallèlement à leurs études de Doctorat 

 

> �1 avait un Contrat à Durée Déterminée en tant 
qu’assistant parlementaire (l’autre étudiant n’a pas 
renseigné les caractéristiques de l’emploi occupé).

7 6 1 2 9 1

Doctorat
Concours
Master 2 + concours
Master 2 et autre cursus
Autre cursus
Non réponse

26 18

Femme Homme

40 4

Formation initiale
Formation continue, reprise d'études

1

11

26

6

Aucune
poursuites

d'études

N+1
uniquement

N+1 et N+2 Reprise
d'études

uniquement
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SITUATION pROFeSSIONNeLLe deS dIpLôMÉS eN eMpLOI

 Nature du contrat de travail  Durée du temps de travail  Type d’entreprise
 (en effectif) (en effectif) (en effectif)

L’accès à l’emploi se fait essentiellement par des concours (4) ou par le biais des 
candidatures spontanées (2). 

CATÉgORIe SOCIOpROFeSSIONNeLLe

1
pays de la Loire

1
Bretagne

3
Île de France

LOCALISATION de L’eMpLOI

SALAIRe NeT MeNSUeL (temps plein)

médian : 1615 € - moyen : 1 623 €
(Mini : 1 100 € - Maxi : 2202 €)

pROJeCTION À 6 MOIS CONCeRNANT 
L’ACTIvITÉ pROFeSSIONNeLLe

5 diplômés sur les 8 en emploi n’envisagent pas ou peu de 
changer d’emploi dans les 6 mois suivant l’enquête.

AdÉqUATION eMpLOI / FORMATION
4 diplômés sur les 8 en emploi considèrent leur emploi 
en adéquation avec la spécialité de Master, les 4 autres 
le considère peu voire pas du tout en adéquation.
5 répondants considèrent leur emploi en adéquation avec 
le niveau de formation.

1
Autres régions

2 etranger

18 % OCCUpeNT UN eMpLOI 
eN 2009 (N = 8)

   pLUS d’INFOS SUR LeS SpÉCIALITÉS de MASTeR...
Université Rennes 1 : www.univ-rennes1.fr
Université Rennes 2 : www.uhb.fr

Université de Bretagne Occidentale : www.univ-brest.fr
Université de Bretagne Sud : www.univ-ubs.fr

   pLUS d’INFOS SUR L’ÉTUde RÉgIONALe MASTeR ReCHeRCHe 2007...
Université européenne de Bretagne : www.ueb.eu/Theme/observatoire

SITUATION deS dIpLôMÉS 18 MOIS ApRÈS L’OBTeNTION dU MASTeR (en eff ectif)

73 % SONT eN ÉTUdeS 
(N = 32)

7 1

Temps complet Non réponse

8

13

19

3 1

Emploi Etudes Etudes +
Emploi

Recherche
d'emploi

Inactivité

4 4

Emploi "stable" Emploi "temporaire"

4 3 1

Secteur public Secteur privé

Autre

6 1 1

Cadre, prof. intellectuelle supérieure, prof. Libérale

Prof. Intermédiaire

Employé



ÉCONOMIE - GESTION
Domaine de formation

Macro-économie monétaire et financière 
Économie publique 
Comportement du consommateur et distribution 
Gestion de la valeur et modélisation des coûts
Pilotage des organisations et développement des compétences
Sciences de gestion 

TOTAL (en effectif) : 13

spécialités de master recherche
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caractéristiques des diplômés

	 Variable « sexe » (en effectif)	 Régime d’inscription en Master 2 (en effectif)

Typologie des études (en effectif)

	 Typologie des études 	 Études poursuivies de 2007 à 2009 (N  +  1 et 2) 

Les étudiants ayant poursuivi en Doctorat
7 étudiants sur les 9 inscrits en Doctorat ont 

obtenu un financement.

> Allocation de recherche du Ministère de 
l’Enseignement Supérieur et de la Recherche : 5
> non réponses : 2

1 étudiant occupe un emploi 

parallèlement à ses études de Doctorat

                   > �Il occupe un poste de professeur vacataire.

9 1 1

Doctorat Concours Master 2 et autre cursus

5 8

Femme Homme

12 1

Formation initiale
Formation continue, reprise d'études

2

11

Aucune poursuites
d'études

N+1 et N+2
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SALAIRe NeT MeNSUeL (temps plein)

en raison du seul étudiant en emploi en mars 2009, nous 
ne fournissons pas la valeur du salaire.

CATÉgORIe SOCIOpROFeSSIONNeLLe

pROJeCTION À 6 MOIS CONCeRNANT 
L’ACTIvITÉ pROFeSSIONNeLLe

La personne en activité n’envisage pas de changer d’emploi 
dans les 6 mois suivant l’enquête.

AdÉqUATION eMpLOI / FORMATION

Le diplômé en activité considère son emploi en adé-
quation avec la spécialité de Master et avec son niveau 
de formation.

SITUATION deS dIpLôMÉS 18 MOIS ApRÈS L’OBTeNTION dU MASTeR (en eff ectif)

SITUATION pROFeSSIONNeLLe deS dIpLôMÉS eN eMpLOI

 Nature du contrat de travail  Durée du temps de travail  Type d’entreprise
 (en effectif) (en effectif) (en effectif)

L’accès à l’emploi s’est eff ectué par l’obtention d’un « concours ».

1
Bretagne

LOCALISATION de L’eMpLOI

84.5% SONT eN ÉTUdeS + eMpLOI
(N = 11)

1 DIPLÔMÉ OCCUpe UN eMpLOI 
eN 2009

   pLUS d’INFOS SUR LeS SpÉCIALITÉS de MASTeR...
Université Rennes 1 : www.univ-rennes1.fr
Université Rennes 2 : www.uhb.fr

Université de Bretagne Occidentale : www.univ-brest.fr
Université de Bretagne Sud : www.univ-ubs.fr

   pLUS d’INFOS SUR L’ÉTUde RÉgIONALe MASTeR ReCHeRCHe 2007...
Université européenne de Bretagne : www.ueb.eu/Theme/observatoire

1

Temps complet

1

Secteur public

1

Emploi "stable"

1

Cadre, prof. intellectuelle supérieure, prof. Libérale

1

11

1

Emploi Etudes +
Emploi

Recherche
d'emploi



Anglais : monde anglophone 
Breton et celtique 
Études russes eurasiatiques 
Littérature et Langages 
Langues et littérature comparées, Europe, Francophonie 
Langues romanes 
LCE : les amériques 
Lettres anciennes et modernes 
Littérature, langues et images dans les cultures européennes 
Littératures et Langues - Racines anciennes des sociétés Européennes 
ALE recherche
FLE recherche 
Études Germaniques

LETTRES - LANGUES
Domaine de formation

spécialités de master recherche
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caractéristiques des diplômés

	 Variable « sexe » (en effectif)	 Régime d’inscription en Master 2 (en effectif)

Typologie des études (en effectif)

	 Typologie des études	 Études poursuivies de 2007 à 2009 (N + 1 et 2) 

Les étudiants ayant poursuivi en Doctorat
5 étudiants sur les 12 inscrits en Doctorat ont 

obtenu un financement

> Doctorants salariés de la fonction publique : 3
> Non réponses : 2

5 étudiants occupent un emploi  
parallèlement à leurs études de Doctorat

> �3 d’entre eux avaient des Contrats à Durée 
déterminée et 2 occupaient des emplois 
«stables».

> �Les emplois occupés :  professeur en collège ou 
lycée (3) ; Lectrice en langues (2).

TOTAL (en effectif) : 95

12 21 6 1 2 3 1

Doctorat
Concours
Doctorat (1 an) + autre cursus
Master 2 + concours
Licence +/LP et concours
Autre cursus
Non réponse

77 18

Femme Homme

77 18

Formation initiale
Formation continue, reprise d'études

21 18

46

10

Aucune
poursuites

d'études

N+1
uniquement

N+1 et N+2 Reprise
d'études

uniquement
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SITUATION deS dIpLôMÉS 18 MOIS ApRÈS L’OBTeNTION dU MASTeR (en eff ectif)

SITUATION pROFeSSIONNeLLe deS dIpLôMÉS eN eMpLOI

 Nature du contrat de travail  Durée du temps de travail  Type d’entreprise
 (en effectif) (en effectif) (en effectif)

L’accès à l’emploi se fait essentiellement par les concours (15), par le biais 
des candidatures spontanées (4) ou le réseau relationnel (4).

CATÉgORIe SOCIOpROFeSSIONNeLLe LOCALISATION de L’eMpLOI

SALAIRe NeT MeNSUeL (temps plein)

médian : 1 428 € - moyen : 1 556 €
(Mini : 1100 € - Maxi : 2000 €)

pROJeCTION À 6 MOIS CONCeRNANT 
L’ACTIvITÉ pROFeSSIONNeLLe

24 diplômés sur les 34 en emploi n’envisagent pas ou peu de 
changer d’emploi dans les 6 mois suivant l’enquête, 
8 personnes pensent changer d’emploi.

AdÉqUATION eMpLOI / FORMATION
23 diplômés sur les 34 en emploi considèrent leur emploi en 
adéquation avec la spécialité de Master (9 le considérent en 
inadéquation).

22 répondants considèrent leur emploi en adéquation avec le 
niveau de formation et 10 diplômés considèrent leur emploi 
en décalage avec le niveau de formation.

4
Autres régions

1
Non réponse

17
Bretagne

4
Étranger

7
Île de France

1
Basse Normandie

59 % SONT eN ÉTUdeS 
(N = 56)

36 % OCCUpeNT UN eMpLOI 
eN 2009 (N = 34)

   pLUS d’INFOS SUR LeS SpÉCIALITÉS de MASTeR...
Université Rennes 1 : www.univ-rennes1.fr
Université Rennes 2 : www.uhb.fr

Université de Bretagne Occidentale : www.univ-brest.fr
Université de Bretagne Sud : www.univ-ubs.fr

   pLUS d’INFOS SUR L’ÉTUde RÉgIONALe MASTeR ReCHeRCHe 2007...
Université européenne de Bretagne : www.ueb.eu/Theme/observatoire

4
Autres régions

34
26

30

5

Emploi Etudes Etudes +
Emploi

Recherche
d'emploi

23 10 1

Emploi "stable"
Emploi "temporaire"

Non réponse

26 6 2

Temps complet Temps partiel

Non réponse

25 8 1

Secteur public Secteur privé

Non réponse

1 23 5 4 1

Artisan, commerçant, chef d'entreprise

Cadre, prof. intellectuelle supérieure, prof. Libérale

Prof. Intermédiaire

Employé

Non réponse



mathématiques - informatique
Domaine de formation

Algèbre et géométrie 
Analyse et applications 
Image et intelligence artificielle 
Informatique 
 Informatique et télécommunications
Méthodes formelles pour le logiciel 
Interaction homme/machine 
 Probabilités et modélisation aléatoire
Statistiques 
Systèmes, réseaux et architecture 

TOTAL (en effectif) : 26

spécialités de master recherche

Typologie des études (en effectif)

	 Typologie des études 	 Études poursuivies de 2007 à 2009 (N  +  1 et 2)
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Les étudiants ayant poursuivi en Doctorat
16 étudiants sur les 17 inscrits en Doctorat ont

obtenu un financement

> Allocation de recherche du Ministère de l’Enseignement 
Supérieur et de la Recherche : 4
> Thèse CIFRE : 3
> �Aides directes provenant d’autres ministères, de 

collectivités territoriales : 3
> �Bourses d’autres organismes de recherche (INSERM, 

INRIA, INRA, INED...) : 2
> �Financement sur contrat de recherche : 2
> Allocation pour normalien ou polytechnicien : 1
> �Autre mode de financement : 1

aucun étudiant n’occupe d’emploi 

parallèlement au Doctorat

caractéristiques des diplômés

	 Variable « sexe » (en effectif)	 Régime d’inscription en Master 2 (en effectif)

17 1 1

Doctorat

Doctorat (1 an) + autre cursus

Non réponse

5 21

Femme Homme

25 1

Formation initiale
Formation continue, reprise d'études

5
2

19

Aucune
poursuites

d'études

N+1 uniquement N+1 et N+2



SITUATION pROFeSSIONNeLLe deS dIpLôMÉS eN eMpLOI

 Nature du contrat de travail  Durée du temps de travail  Type d’entreprise
 (en effectif) (en effectif) (en effectif)
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L’accès à l’emploi se fait essentiellement par les concours (4).

CATÉgORIe SOCIOpROFeSSIONNeLLe

SALAIRe NeT MeNSUeL (temps plein)

médian : 2100 € - moyen : 2014 €
(Mini : 1 600 € - Maxi : 2 400 €)

pROJeCTION À 6 MOIS CONCeRNANT 
L’ACTIvITÉ pROFeSSIONNeLLe

Les 7 diplômés n’envisagent pas ou peu de changer d’emploi 
dans les 6 mois suivant l’enquête.

AdÉqUATION eMpLOI / FORMATION

4 diplômés sur les 7 en emploi considèrent leur emploi en adé-
quation avec la spécialité de Master et 5 trouvent leur emploi en 
adéquation avec le niveau de formation. 

2
Bretagne

1
pays de la Loire

3
Autres régions

1
Île de France

LOCALISATION de L’eMpLOI
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27 % OCCUpeNT UN eMpLOI 
eN 2009 (N = 7)

   pLUS d’INFOS SUR LeS SpÉCIALITÉS de MASTeR...
Université Rennes 1 : www.univ-rennes1.fr
Université Rennes 2 : www.uhb.fr

Université de Bretagne Occidentale : www.univ-brest.fr
Université de Bretagne Sud : www.univ-ubs.fr

   pLUS d’INFOS SUR L’ÉTUde RÉgIONALe MASTeR ReCHeRCHe 2007...
Université européenne de Bretagne : www.ueb.eu/Theme/observatoire

SITUATION deS dIpLôMÉS 18 MOIS ApRÈS L’OBTeNTION dU MASTeR (en eff ectif)

73 % SONT eN ÉTUdeS 
(N = 19)

7

Temps complet

7

Cadre, prof. intellectuelle supérieure, prof. Libérale

7

19

Emploi Etudes + Emploi

6 1

Emploi "stable" Emploi "temporaire"

5 2

Secteur public Secteur privé



physique - chimie
Domaine de formation
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Typologie des études (en effectif)

	 Typologie des études 	 Études poursuivies de 2007 à 2009 (N + 1 et 2) 

Les étudiants ayant poursuivi en Doctorat
37 étudiants sur les 38 inscrits en Doctorat ont

obtenu un financement

> Allocation de recherche du Ministère de 
l’Enseignement Supérieur et de la Recherche : 11
> �BDI CNRS ou mixtes : 6
> �Aides directes provenant d’autres ministères,  

de collectivités territoriales : 5
> Autre mode de financement : 5
> �Financement sur contrat de recherche : 2
> CIFRE : 2
> �Bourses d’autres organismes de recherche (INSERM, 

INRIA, INRA, INED...) : 1
> Financement particuliers aux étudiants étrangers : 1
> Doctorants salariés du secteur privé : 1 
> Non réponse : 3

caractéristiques des diplômés

	 Variable « sexe » (en effectif)	 Régime d’inscription en Master 2 (en effectif)

spécialités de master recherche

Chimie du solide et des matériaux
Chimie fine et chimie analytique
Chimie moléculaire
Géologie et géophysique
Géosciences Océan
Physique des matériaux et optique laser
Physique et interfaces
Hydrodynamique appliquée
Matériaux et structures
Physique Océan Atmosphère
Sciences Chimiques de l’environnement marin

Total (en effectif) : 67

38 11 2 1

Doctorat

Concours

Doctorat (1 an) + autre cursus

Autre cursus

Non réponse

1 étudiant occupe un emploi 

parallèlement à ses études de Doctorat

> Il occupe le poste d’assistant hospitalo-
universitaire en contrat « temporaire ».

28 39

Femme Homme

65 2

Formation initiale
Formation continue, reprise d'études

14
3

43

7

Aucune
poursuites

d'études

N+1
uniquement

N+1 et N+2 Reprise
d'études

uniquement
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SITUATION deS dIpLôMÉS 18 MOIS ApRÈS L’OBTeNTION dU MASTeR (en eff ectif)

SITUATION pROFeSSIONNeLLe deS dIpLôMÉS eN eMpLOI

 Nature du contrat de travail  Durée du temps de travail  Type d’entreprise
 (en effectif) (en effectif) (en effectif)

L’accès à l’emploi se fait essentiellement par l’obtention de 
concours (4), ou l’envoi de candidatures spontanées (3).

LOCALISATION de L’eMpLOI

SALAIRe NeT MeNSUeL (temps plein)

médian : 1850 € - moyen : 2088€
(Mini : 1 071 € - Maxi : 4000 €)

pROJeCTION À 6 MOIS CONCeRNANT 
L’ACTIvITÉ pROFeSSIONNeLLe

12 diplômés sur les 15 en emploi n’envisagent pas ou peu de 
changer d’emploi dans les 6 mois suivant l’enquête.

AdÉqUATION eMpLOI / FORMATION

11 diplômés sur les 15 en emploi considèrent leur emploi 
en décalage avec la spécialité de Master. 

10 répondants considèrent leur emploi en adéquation 
avec le niveau de formation.

2
pays de la Loire

3
Bretagne

3
Autres régions

4
Île de France

3
etranger

74,5 % SONT eN ÉTUdeS 
(N = 50)

22 % OCCUpeNT UN eMpLOI eN 2009 
(N = 15)

   pLUS d’INFOS SUR LeS SpÉCIALITÉS de MASTeR...
Université Rennes 1 : www.univ-rennes1.fr
Université Rennes 2 : www.uhb.fr

Université de Bretagne Occidentale : www.univ-brest.fr
Université de Bretagne Sud : www.univ-ubs.fr

   pLUS d’INFOS SUR L’ÉTUde RÉgIONALe MASTeR ReCHeRCHe 2007...
Université européenne de Bretagne : www.ueb.eu/Theme/observatoire

15

Temps complet

CATÉgORIe SOCIOpROFeSSIONNeLLe

11 4

Cadre, prof. intellectuelle supérieure, prof. Libérale

Prof. Intermédiaire

15
4

46

2

Emploi Etudes Etudes +
Emploi

Recherche
d'emploi

12 3

Emploi "stable" Emploi "temporaire"

6 9

Secteur public Secteur privé



sciences et technologies
Domaine de formation

Électronique 

Ingénierie Mécanique et génie civil 

Signaux et circuits 

Matériaux et dispositifs hyperfréquences pour systèmes communicants 

Signal, TRAMP, Images 

Paléontologie, phylogénie, paléobiologie

Microtechnologies, architecture, réseaux et système de coomunication (MARS)

TOTAL (en effectif) : 41

spécialités de master recherche
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caractéristiques des diplômés

	 Variable « sexe » (en effectif)	 Régime d’inscription en Master 2 (en effectif)

Typologie des études (en effectif)

	 Typologie des études 	 Études poursuivies de 2007 à 2009 (N + 1 et 2) 

28 1

Doctorat Non réponse

Les étudiants ayant poursuivi en Doctorat
27 étudiants sur les 28 inscrits en Doctorat ont

obtenu un financement

> Allocation de recherche du Ministère de l’Enseignement 
Supérieur et de la Recherche : 6
> �Bourses d’autres organismes de recherche (INSERM, INRIA, 

INRA, INED...) : 5
> �Aides directes provenant d’autres ministères,  

de collectivités territoriales : 4
> CIFRE : 3
> Doctorants salariés de la fonction publique : 2
> �Financement sur contrat de recherche : 2
> Bourses d’écoles : 1
> Financements particuliers aux étudiants étrangers : 1
> �Autres financements par une entreprise : 1
> Non réponses : 2

aucun étudiant n’occupe d’emploi 

parallèlement au Doctorat

6 35

Femme Homme

36 5

Formation initiale
Formation continue, reprise d'études

8
2

29

2

Aucune
poursuites

d'études

N+1
uniquement

N+1 et N+2 Reprise
d'études

uniquement
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SITUATION deS dIpLôMÉS 18 MOIS ApRÈS L’OBTeNTION dU MASTeR (en effectif)

CATÉgORIe SOCIOpROFeSSIONNeLLe LOCALISATION de L’eMpLOI

SALAIRe NeT MeNSUeL (temps plein)

médian : 2 000 € - moyen : 2 013€
(Mini : 1 700 € - Maxi : 2 760 €)

pROJeCTION À 6 MOIS CONCeRNANT 
L’ACTIvITÉ pROFeSSIONNeLLe

7 diplômés sur les 10 en emploi n’envisagent pas ou peu de 
changer d’emploi dans les 6 mois suivant l’enquête.

AdÉqUATION eMpLOI / FORMATION

6 diplômés sur les 10 en emploi considèrent leur emploi 
en décalage avec la spécialité de Master et 3 trouvent leur 
emploi en adéquation avec la spécialité. 
7 d’entre eux considèrent leur emploi en adéquation 
avec le niveau de formation.

1
pays de la Loire

5
Bretagne

4
Autres régions

75,5 % SONT eN ÉTUdeS 
(N = 31)

SITUATION pROFeSSIONNeLLe deS dIpLôMÉS eN eMpLOI

 Nature du contrat de travail  Durée du temps de travail  Type d’entreprise
 (en effectif) (en effectif) (en effectif)

L’accès à l’emploi se fait essentiellement par l’envoi de candidatures 
spontanées (5). 3 diplômés ont été contactés par l’entreprise.24,5 % OCCUpeNT UN eMpLOI 

eN 2009 (N = 10)

   pLUS d’INFOS SUR LeS SpÉCIALITÉS de MASTeR...
Université Rennes 1 : www.univ-rennes1.fr
Université Rennes 2 : www.uhb.fr

Université de Bretagne Occidentale : www.univ-brest.fr
Université de Bretagne Sud : www.univ-ubs.fr

   pLUS d’INFOS SUR L’ÉTUde RÉgIONALe MASTeR ReCHeRCHe 2007...
Université européenne de Bretagne : www.ueb.eu/Theme/observatoire

10

Temps complet

10

1

30

Emploi Etudes Etudes + Emploi

10

Temps complet

9 1

Emploi "stable" Emploi "temporaire"

9 1

Cadre, prof. intellectuelle supérieure, prof. Libérale

Employé



sciences humaines et sociales
Domaine de formation

Anthropologie des pratiques culturelles et apprentissage 
Éducation, apprentissages, didactiques 

Langage, société, anthropologie 

Philosophie 

Cognition, communication 

Psychopathologie et champs cliniques 
Sociologie mutations sociales contemporaines 
Dynamiques identitaires
GASE : dynamiques spatiales et sociales
Histoire : mondes contemporains et questions internationales
Histoire et sciences sociales des régions littorales et de la mer
Histoire, sociétés et cultures

Total (en effectif) : 141
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caractéristiques des diplômés

	 Variable « sexe » (en effectif)	 Régime d’inscription en Master 2 (en effectif)

Typologie des études (en effectif)

	 Typologie des études 	 Études poursuivies de 2007 à 2009 (N + 1 et 2) 

20 28 1 4 11 5 1

Doctorat
Concours
Doctorat (1 an) + autre cursus
Master 2 + concours
Master 2 et autre cursus
Licence +/LP et concours
Autre cursus
Non réponse

Les étudiants ayant poursuivi en Doctorat
11 étudiants sur les 20 inscrits en Doctorat

ont obtenu un financement

> Allocation de recherche du Ministère de 
l’Enseignement Supérieur et de la Recherche : 3
> CIFRE : 2
> Bourses d’écoles : 1
> Doctorants salariés de la fonction publique : 1
> �Aides directes provenant d’autres ministères, de 

collectivités territoriales : 1
> Bourse d’autres organismes (INSERM, INRA...) : 1
> Non réponses : 2

6 étudiants occupent un emploi

parallèlement à leurs études de Doctorat

> 3 répondants occupent des emplois « stables » et 
2 des emplois « temporaires ».

> les emplois occupés : Psychologue, Professeur 
d’histoire géographie, inspecteur de circonscription, 
enseignant, commerçant.

82 59

Femme Homme

112 29

Formation initiale
Formation continue, reprise d'études

44
27

61

9

Aucune
poursuites

d'études

N+1
uniquement

N+1 et N+2 Reprise
d'études

uniquement
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SITUATION deS dIpLôMÉS 18 MOIS ApRÈS L’OBTeNTION dU MASTeR (en eff ectif)

SITUATION pROFeSSIONNeLLe deS dIpLôMÉS eN eMpLOI

 Nature du contrat de travail  Durée du temps de travail  Type d’entreprise
 (en effectif) (en effectif) (en effectif)

L’accès à l’emploi est très varié. elle se fait surtout par le biais des candidatures 
spontanées (13), de concours (12), réseaux (6) ou suite à une annonce (6).                    
7 diplômés ont été contactés par l’entreprise. 

CATÉgORIe SOCIOpROFeSSIONNeLLe

34
Bretagne

3
pays de la Loire

3
Île de France

LOCALISATION de L’eMpLOI

SALAIRe NeT MeNSUeL (temps plein)

médian : 1400 € - moyen : 1 587 €
(Mini : 997 € - Maxi : 3100 €)

pROJeCTION À 6 MOIS CONCeRNANT 
L’ACTIvITÉ pROFeSSIONNeLLe
28 diplômés sur les 57 en emploi n’envisagent pas ou peu de 
changer d’emploi dans les 6 mois suivant l’enquête mais 25 
diplômés ont une probabilité importante voire très importante 
de changer d’emploi.

AdÉqUATION eMpLOI / FORMATION
39 diplômés sur les 57 en emploi considèrent 
leur emploi en adéquation avec la spécialité de Master 
et 33 le trouvent en adéquation avec leur niveau de for-
mation.

11
Autres régions

49,5 % SONT eN ÉTUdeS 
(N = 70)

40,5 % OCCUpeNT UN eMpLOI 
eN 2009 (N = 57)

   pLUS d’INFOS SUR LeS SpÉCIALITÉS de MASTeR...
Université Rennes 1 : www.univ-rennes1.fr
Université Rennes 2 : www.uhb.fr

Université de Bretagne Occidentale : www.univ-brest.fr
Université de Bretagne Sud : www.univ-ubs.fr

   pLUS d’INFOS SUR L’ÉTUde RÉgIONALe MASTeR ReCHeRCHe 2007...
Université européenne de Bretagne : www.ueb.eu/Theme/observatoire

3
Basse Normandie

1 etranger

2
Non réponses

57

32
38

11
3

Emploi Etudes Etudes +
Emploi

Recherche
d'emploi

Inactivité

25 31 1

Emploi "stable"

Emploi "temporaire"

Autre

43 12 2

Temps complet Temps partiel

Non réponse

33 24

Secteur public Secteur privé

36 13 8

Cadre, prof. intellectuelle supérieure, prof. Libérale

Prof. Intermédiaire

Employé



urbanisme - aménagement - environnement
Domaine de formation

Bassins versants, eau, sols
Economie des ressources marines et de l’environnement littoral

Expertise et gestion de l’environnement littoral

Total (en effectif) : 13

spécialités de master recherche
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Les étudiants ayant poursuivi en Doctorat
Tous les étudiants inscrits en Doctorat (6)  

ont obtenu un financement

> Allocation de recherche du Ministère de 
l’Enseignement Supérieur et de la Recherche : 2
> �Aides directes provenant d’autres ministères,  

de collectivités territoriales : 2
> Bourse d’autres organismes (INSERM, INRA...) : 2

Aucun étudiant n’occupe d’emploi  
parallèlement au Doctorat

caractéristiques des diplômés

	 Variable « sexe » (en effectif)	 Régime d’inscription en Master 2 (en effectif)

Typologie des études (en effectif)

	 Typologie des études 	 Études poursuivies de 2007 à 2009 (N + 1 et 2) 

6

Doctorat

5 8

Femme Homme

12 1

Formation initiale
Formation continue, reprise d'études

6 6

1

Aucune
poursuites

d'études

N+1 et N+2 Reprise
d'études

uniquement
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SITUATION deS dIpLôMÉS 18 MOIS ApRÈS L’OBTeNTION dU MASTeR (en eff ectif)

SITUATION pROFeSSIONNeLLe deS dIpLôMÉS eN eMpLOI

 Nature du contrat de travail  Durée du temps de travail  Type d’entreprise
 (en effectif) (en effectif) (en effectif)

L’accès à l’emploi se fait par le biais des candidatures spontanées (1), à la suite 
de stages (1),  par les relations (1) ou  par Intérim (1). 

CATÉgORIe SOCIOpROFeSSIONNeLLe

2
Bretagne

LOCALISATION de L’eMpLOI

SALAIRe NeT MeNSUeL (temps plein)

médian : 1400 € - moyen : 1 456 €
(Mini : 1 150 € - Maxi : 1820 €)

pROJeCTION À 6 MOIS CONCeRNANT 
L’ACTIvITÉ pROFeSSIONNeLLe

3 diplômés sur les 5 en emploi n’envisagent pas ou peu 
de changer d’emploi dans les 6 mois suivant l’enquête.

AdÉqUATION eMpLOI / FORMATION

3 diplômés sur 5 considèrent leur emploi en adéquation avec 
la spécialité de Master .
de même, 3 répondants sur 5 considèrent leur emploi en adé-
quation avec le niveau de formation.

54 % SONT eN ÉTUdeS 
(N = 7)

38,5 % OCCUpeNT UN eMpLOI 
eN 2009 (N = 5)

   pLUS d’INFOS SUR LeS SpÉCIALITÉS de MASTeR...
Université Rennes 1 : www.univ-rennes1.fr
Université Rennes 2 : www.uhb.fr

Université de Bretagne Occidentale : www.univ-brest.fr
Université de Bretagne Sud : www.univ-ubs.fr

   pLUS d’INFOS SUR L’ÉTUde RÉgIONALe MASTeR ReCHeRCHe 2007...
Université européenne de Bretagne : www.ueb.eu/Theme/observatoire

3 2

Temps complet Non réponse

2
etranger

1
Non réponse

4 1

Cadre, prof. intellectuelle supérieure, prof. Libérale

Non réponse

5

1

6

1

Emploi Etudes Etudes +
Emploi

Recherche
d'emploi

1 4

Emploi "stable" Emploi "temporaire"

3 1 1

Secteur public Secteur privé

Non réponse


