Domaine de formation

ACTIVITES PHYSIQUES ET SPORTIVES
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Les résultats sont présentés en effectifs car les effectifs sont inférieurs a 100.

(N

9]

2 4

2 . .

¢ SPECIALITES DE MASTER PROFESSIONNEL

9

D Développement personnel, ressources mentales, APS 9
IS

8 Ingénierie de la rééducation, du handicap et performance motrice 5
3

0%

TOTAL (en effectif]

g CARACTERISTIQUES DES DIPLOMES

Variable « sexe » Situation avant d’entrer en Master pro.
= Homme M Femme B Emploi

[ Sans emploi et en recherche d'emploi
M Etudes
[ Etudes + Emploi

Age a l'obtention de la Master pro. Régime d‘inscription en Master pro.
[ Formation initiale
W 23 ans W 24 ans [T Reprise d'études
25 ans M De26329ans
" De30a39ans

- SITUATION DES DIPLOMES 18 MOIS APRES LOBTENTION DU MASTER PRO.

o
1 R e o
3 . 3 | — 11 DIPLOMES (79%) SONT EN EMPLOI.

f Emploi fRecherchef Etudes ;

f d'emploi :
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Que sont-ils devenus?

ACTIVITES PHYSIQUES ET SPORTIVES

r ‘ a
SITUATION PROFESSIONNELLE 18 MOIS APRES LOBTENTION DU MASTER PRO.
Nature du contrat de travail Durée du temps de travail Catégorie socioprofessionnelle

M Emplois "stables” B Temps complet [0 Cadres et prof. intell. sup., prof. libérales
M Emplois "temporaires” M Temps partiel M Professions intermédiaires
[ Employés
Principaux moyens d’acces a l'emploi
6 DIPLOMES OCCUPENT ; pandidature Spontane (4]
AU MOINS LEUR 2“€ EMPLOI > Stages (1]
> Annonces (1)
> Concours (1]
> Contacté e) par lentreprise (1)

. J

4 - : N\ [ , N
CARACTERISTIQUES DE LEMPLOYEUR LOCALISATION DE LEMPLOI
Type de structure

[ Privé
[ Public
. . 6
Principaux secteurs d’activité Bretagne . 2
> Education (4) 2 . Autres régions
> Santé et action sociale (4) Pays dela Loire
> Services collectifs sociaux et personnel (3) 1 _
Non-réponse
. RN J

- SALAIRE NET MENSUEL *

/ADEUUATION EMPLOI/ FORMATION A

Emploi en France (8)
Médian: 1473 €

Moyen : 1442,50€

Mini: 694 € Maxi: 2000 €

*Pour les diplémés travaillant a temps plein et ayant indiqué leur salaire
Les salaires a I'étranger ne sont pas représentés car les effectifs sont

trop faibles
o/ J

6 diplémés considérent que leur emploi est en adéquation
avec la spécialité de Master.

5 considérent que leur emploi est en adéquation avec le
niveau de formation.

( # PLUS D’INFOS SUR ETUDE REGIONALE MASTER PROFESSIONNEL 2007...

Université Européenne de Bretagne : www.ueb.eu/Theme/observatoire
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Que sont-ils devenus?

Domaine de formation

ARTS - COMMUNICATION

4 SPECIALITES DE MASTER PROFESSIONNEL

Créateur de produits multimédia artistiques et culturels
Document et technologies de I'information et de la communication
Expressions identitaires et tourisme culturel

Gestion des patrimoines architecturaux

Management du spectacle vivant

Métiers de I'information et communication organisationnelle
Métiers et arts de I'exposition

Politiques patrimoniales et développement culturel

TOTAL (en effectif)

15
20
46

20

g CARACTERISTIQUES DES DIPLOMES

Variable « sexe » Situation avant d’entrer en Master pro.

@ Homme M Femme

Age a l'obtention de la Master pro.

e e

M Emploi

¥ Sans emploi et en recherche d'emploi
[ Etudes

[ Etudes + Emploi

M Inactivité

Régime d‘inscription en Master pro.

Age médian : 24 ans

Moins de 23 ans M 23 ans
M 24 ans 25 ans
MW De?26a29ans [ De30a39ans

M 40 ans et plus

N

[ Formation initiale
[ Reprise d'études

g SITUATION DES DIPLOMES 18 MOIS APRES I’OBTENTION DU MASTER PRO.

5%

Emploi iRecherchei Etudes ilnactivité

. d'emploi | |

N

TR 73% DES DIPLOMES SONT EN EMPLOI.




Les résultats sont présentés en effectifs car les effectifs sont inférieurs & 100.

ARTS - COMMUNICATION

N
oS
o
~
I
1
o
=
=
=]
N
(7]
i
[
o
o
o
o
L
—
1)
<
=

/ ‘ a
SITUATION PROFESSIONNELLE 18 MOIS APRES LOBTENTION DU MASTER PRO.
Nature du contrat de travail Durée du temps de travail Catégorie socioprofessionnelle
o I | - B b= = w0
'g M Emplois "stables” M Temps complet M Artisans, commergants et chefs d'entreprise
£ M Emplois "temporaires” M Temps partiel [ Cadres et prof. intell. sup., prof. libérales
3 W Autre M Non-réponse ¥ Professions intermédiaires
o )
) 7 Employés
& M Non-réponse
S N
o 56 DIPLOMES OCCUPENT Principaus daccds & I loi
3 rincipaux moyens d’acces a 'emploi
& TOUJOURS LEUR 15 EMPLOI - 4 -
> Annonces 530]
> Stages (19
> Candidature spontanée (17)
. J
4 - , N\ , N
CARACTERISTIQUES DE LEMPLOYEUR LOCALISATION DE LEMPLOI
4
Type de structure Evanger
. 16
lle-de-France
I Privé 3
M Public Basse-Normandie
M Autre
30 .
Principaux secteurs d’activité Bretagne 20
Services collectifs, sociaux et personnels (33) L N Autresregions
> Servi ifs, sociaux et personn -
> Administration publique (25) Pays delaLoire
> Education (10] 1 ‘ )
Non-réponse 3 ;
. . J

- N (rne A
SALAIRE NET MENSUEL * ADEQUATION EMPLOI / FORMATION
Emploi en France (69) 76 diplémés consideérent que leur emploi est en adéquation
Médian : 1345 € avec la spécialité de Master.
SELER LG 69 considérent que leur emploi est en adéquation avec le
Mini: 1000 € Maxi: 3000 € niveau de formation.
*Pour les diplémés travaillant a temps plein et ayant indiqué leur salaire
Les salaires a I'étranger ne sont pas représentés car les effectifs sont
Qop faibles Y, \ Y,

Université Européenne de Bretagne : www.ueb.eu/Theme/observatoire

( #A PLUS D’INFOS SUR ETUDE REGIONALE MASTER PROFESSIONNEL 2007...
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Que sont-ils devenus?

Domaine de formation

BIOLOGIE - SANTE

Les résultats sont présentés en effectifs car les effectifs sont inférieurs a 100.

4 SPECIALITES DE MASTER PROFESSIONNEL

Alimentation, Droit, Nutrition, Santé 7
Biologie et gestion 13
Biotechnologies et Bio-Santé 8
Evaluation et prévention des risques 7
Ingénierie zootechnique 4
Innovation en industries alimentaires 24
Maitrise et utilisation des micro-organismes 5
Médicaments innovations thérapeutiques et validations 13
Méthodes en santé publique et communautaire 2
Sciences et productions végétales 7
Traitement de l'information biomédicale et hospitaliere 1
Valorisation des ressources biologiques 6
.
g CARACTERISTIQUES DES DIPLOMES
Variable « sexe » Situation avant d’entrer en Licence pro.
EN B s |
M Homme M Femme M Emploi
[% Sans emploi et en recherche d'emploi
M Etudes
[ Etudes + Emploi
M Inactivité
Age a ['obtention de la Licence pro. Régime dinscription en Licence pro.

21

M 23 ans 1 24 ans [1 Reprise d'études
25 ans M De263a29ans

" De30a39ans M 40 ans et plus

N

- SITUATION DES DIPLOMES 18 MOIS APRES OBTENTION DU MASTER PRO.

e
3 . % o 69 DIPLOMES (71%) SONT EN EMPLOI.

3 Emploi iRecherchei Etudes ilnactivitéi

3 d'emploi : | |

N
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Que sont-ils devenus?

BIOLOGIE - SANTE

- SITUATION PROFESSIONNELLE 18 MOIS APRES ’OBTENTION DU MASTER PRO.

~

Nature du contrat de travail

Durée du temps de travail

Catégorie socioprofessionnelle

- Il

M Emplois "stables”

M Emplois "temporaires”
M Autre

M Non-réponse

28 DIPLOMES OCCUPENT
AU MOINS LEUR 2%“€ EMPLOI

M Temps complet
B Temps partiel

I - |-

[0 Cadres et prof. intell. sup., prof. libérales
[ Professions intermédiaires

[ Employés

M Quvriers

Principaux moyens d’acces a l'emploi

> Stages [208

> Annonces (14)

> Candidature spontanée (11)
> Réseaux (11)

. J
4 - , N\ , N
CARACTERISTIQUES DE LEMPLOYEUR LOCALISATION DE LEMPLOI
Type de structure 3
Etranger
lle-de-France
I Privé 2
[ Public Basse-Normandie
W Autre
23
Principaux secteurs d’activité Bretagne 20
Industri facturiere (23) o) Autres régions
> Industrie manufacturiére -
> Santé et action sociale (11) Pays de la Loire
> Recherche et développement (7] 1 ,
Non-réponse \y
. . J

-
SALAIRE NET MENSUEL *

ADEQUATION EMPLOI / FORMATION A

Emploi en France (50)
Médian : 1528,50 €

Moyen : 1612 €

Mini: 1000 € Maxi: 2500 €

*Pour les diplémés travaillant & temps plein et ayant indiqué leur salaire
Les salaires a I'étranger ne sont pas représentés car les effectifs sont

trop faibles
\P Y

50 diplémés considérent que leur emploi est en adéquation
avec la spécialité de Master.

51 considérent que leur emploi est en adéquation avec le
niveau de formation.

Université Européenne de Bretagne : www.ueb.eu/Theme/observatoire

( # PLUS D’INFOS SUR ETUDE REGIONALE MASTER PROFESSIONNEL 2007...

L/




Domaine de formation

DROIT - SCIENCES POLITIQUES
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% - SPECIALITES DE MASTER PROFESSIONNEL

£

E Action et espaces publics en Europe 5  Droit et protection sociale 7

2 Administration et management public 7  Droit fiscal des affaires 11

.'é Concurrence, consommation et droit de la propriété industrielle 7 Droit notarial 20

§ Contentieux des personnes publiques 13 Droit, santé, éthique 12

Qv Contentieux et carriéres juridiques 10  Expertise de I'action publique territoriale 12
Droit de 'immobilier et de I'habitat 7 Ingénierie des services urbains 6
Droit des affaires et des nouvelles technologies 9  Journalisme dans l'espace public 9
Droit des espaces et des activités maritimes 13 Juriste d’affaires internationales 8
Droit des personnes vulnérables 4 Juriste dentreprise et des affaires 17
Droit et administration des collectivités territoriales 17 Juriste en droit de I'Union Européenne 8
Droit et gestion du patrimoine 21 Politiques européennes 7

- J

( CARACTERISTIQUES DES DIPLOMES h

Variable « sexe » Situation avant d’entrer en Licence pro.
M Homme M Femme M Emploi

1 Sans emploi et en recherche d'emploi
[ Etudes
[l Etudes + Emploi

M Inactivité
Age a l'obtention de la Licence pro. Régime d‘inscription en Licence pro.
¥ Formation initiale
Moins de 23 ans M 23 ans [ Reprise d'études

[ 24 ans 25 ans
M De26a29ans [ De30a39ans

K W 40 ans et plus )

g SITUATION DES DIPLOMES 18 MOIS APRES I’OBTENTION DU MASTER PRO.

d'emploi i

e L

| | o 34% |

| - TR -

| — N R 60% DES DIPLOMES SONT EN EMPLOI.
i Emploi iRecherchei Etudes i Inactivité i
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Que sont-ils devenus?

DROIT - SCIENCES POLITIQUES

- SITUATION PROFESSIONNELLE 18 MOIS APRES ’OBTENTION DU MASTER PRO.

~

Nature du contrat de travail

Durée du temps de travail

Catégorie socioprofessionnelle

[ Emplois "stables”
B Emplois "temporaires”
B Autre

62% DES DIPLOMES OCCUPENT

M Temps complet
H Temps partiel

M Cadres et prof. intell. sup., prof. libérales
M Professions intermédiaires
7 Employés

Principaux moyens d’acces a ['emploi

> Concours (19%)

ER > Candidature spontanée (19%)
TOUJOURS LEUR 1** EMPLOI > Stages (18%)
> Annonces HlZ%]
> Contacté(e) parlentreprise (12%)
- J
4 - , N\ , N
CARACTERISTIQUES DE LEMPLOYEUR LOCALISATION DE CEMPLOI
Type de structure 10%
Etranger
lle-de-France
I Privé 2%
¥ Public Basse-Normandie
Principaux secteurs d’activité
38% o
> Administration publique (31%) Bretagne - — L.
> Activités juridiques (20% Autres régions
> Activités financiéres (7% 10%
> Santé et action sociale (6%) ° .
> Activités de conseil, détudes (6%) Pays de la Loire -
- /L ‘ J

-
SALAIRE NET MENSUEL *

ADEQUATION EMPLOI / FORMATION A

Emploi en France (87)
Médian: 1714 €

Moyen : 1886 €
Mini: 1050 € Maxi: 5000 €

Emploi a létranger (9)
Médian : 2000 €

Moyen : 2022 €
Mini: 600 € Maxi: 3200 €

* Pour les diplémés travaillant a temps plein et ayant indiqué leur salaire
Les salaires a I'étranger ne sont pas représentés car les effectifs sont

trop faibles
\P Y

87% des dipldmés considerent que leur emploi est en
adeéquation avec la spécialité de Master.

85% considérent que leur emploi est en adéquation avec le
niveau de formation.

Université Européenne de Bretagne : www.ueb.eu/Theme/observatoire

( # PLUS D’INFOS SUR ETUDE REGIONALE MASTER PROFESSIONNEL 2007...

L/




Domaine de formation

ECONOMIE - GESTION

[ SPECIALITES DE MASTER PROFESSIONNEL )
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o Administration d'entreprise 48  Gestion des risques 21

2 Administration générale des entreprises 10 Ingénierie des marchés 5

% Administration générale et territoriale 10  Finance d'entreprise

2 Analyse de projets industriels, agricoles, sociaux et d'environnement 1O Ingénierie financiére 5

-'lg Analyse et stratégie financiére 16  Logistique 18

$ Carriéres bancaires et financiéres 25 Management de la distribution

Qj’ Commercialisation des produits bancaires et d'assurances 22 Management de la presse écrite 5
Comptabilité, controle et audit 21 Management des activités tertiaires 18
Comptabilité, controle, audit 20 Management des chaines logistiques globales 8
Management des entreprises mutualistes et coopératives 1O  Conjoncture et prévisions 8
Management des systemes d’'information et de communication 2 Controle de gestion et systeme d’information 33
Controle de gestion industriel et des services 36 Management international de la PME
Dynamiques européennes des administrations et des entreprises 9  Marketing des services
Economie des ressources marines et de 'environnement littoral 1 Marketing et vente en PME-PMI 37
Economie et gestion des établissements sanitaires et sociaux 14 Marketing stratégique et opérationnel 40
Economie internationale et PME 6 Métiers de la formation en économie gestion 6
Evaluation et analyse financiére pour les collectivités territoriales 14 Métiers de I'administration territoriale 9
Ingénierie du développement des territoires en mutation 13 Ressources Humaines 16
Gestion des ressources humaines 29 Trésorerie 10

N | 7
( )

CARACTERISTIQUES DES DIPLOMES

Variable « sexe » Situation avant d’entrer en Licence pro.
M Homme M Femme M Emploi

[ Sans emploi et en recherche d'emploi
M Etudes

7 Etudes + Emploi

M Inactivité

Age a ['obtention de la Licence pro. Régime d'inscription en Licence pro.

S

M Formation initiale
Moins de 23 ans W23 ans B Formation en alternance
W24 ans 25 ans ¥ Reprise d'études
M De 26329 ans [ De30a39ans

K M 40 ans et plus J
: SITUATION DES DIPLOMES 18 MOIS APRES OBTENTION DU MASTER PRO.

e
| I U T 87% DES DIPLOMES SONT EN EMPLOI.
i Emploi iRecherchei Etudes ; Inactivité ;

1 d'emploi
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Que sont-ils devenus?

ECONOMIE - GESTION

- SITUATION PROFESSIONNELLE 18 MOIS APRES ’OBTENTION DU MASTER PRO.

~

Nature du contrat de travail

Durée du temps de travail

Catégorie socioprofessionnelle

I Emplois "stables"
B Emplois "temporaires”
M Autre

66% DES DIPLOMES OCCUPENT
TOUJOURS LEUR 15 EMPLOI

[ Temps complet
B Temps partiel

M Artisans, commercants et chefs d'entreprise
[ Cadres et prof. intell. sup., prof. libérales

M Professions intermédiaires

I Employés

Principaux moyens d’acces a l'emploi

> Stages (26%)

> Annonces (23%)

> Candidature spontanée (19%)
> Réseaux (10%)

. J
r : , N , N
CARACTERISTIQUES DE LEMPLOYEUR LOCALISATION DE LEMPLOI
4,5%
Type de structure Etranger
. 25,5%
I Privé 3%
[ Public Basse-Normandie
M Autre
Principaux secteurs d’activité
42%
> Activités financiéres (22%) Bretagne 13% -
> Industrie manufacturiére (14%) 12% Autres régions
> Commerche, réparation automobile et d'articles domestiques 2 :
(9%) Pays de la Loire
> Administration publique (8%) ’ -
. \_ J

-
SALAIRE NET MENSUEL *

ADEQUATION EMPLOI / FORMATION A

Emploi en France (369) Emploi a I'étranger (17)
Médian : 1850 € Médian: 2200 €
Moyen: 1921 € Moyen: 2204 €

Mini: 1000 € Maxi:4800€ Mini:1200€ Maxi: 3500

* Pour les diplémés travaillant a temps plein et ayant indiqué leur salaire
Les salaires a I'étranger ne sont pas représentés car les effectifs sont

trop faibles
NG Y

83% des dipldmés considerent que leur emploi est en
adéquation avec la spécialité de Master.

83% considérent que leur emploi est en adéquation avec le
niveau de formation.

Université Européenne de Bretagne : www.ueb.eu/Theme/observatoire

( # PLUS D’INFOS SUR ’ETUDE REGIONALE MASTER PROFESSIONNEL 2007...
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Que sont-ils devenus?

Domaine de formation

LETTRES - LANGUES

- SPECIALITES DE MASTER PROFESSIONNEL

Commerce international : PECO et CEl 10
Communication et négociations multilingues et gestion de projets 14
Edition numérique 10
Francais Langue Etrangere 6

Linguistique et didactique des langues : Anglais Langue Etrangére (ALE) 5

Linguistique et didactique des langues : Francais Langue Etrangére (FLE]) 10
Marketing et management international 18
Métiers de la traduction et de la communication multilingue et multimedia 18
Métiers du Livre, de I'Edition, Assistanat de direction 10
Métiers du texte et de 'édition 16
Rédacteur-Traducteur 13
Responsable du développement a l'international 19

/"~ CARACTERISTIQUES DES DIPLOMES

s B

= Homme M Femme M Emploi
[ Sans emploi et en recherche d'emploi
M Etudes
[l Etudes + Emploi
M Inactivité

Moinsde 23 ans M 23 ans B Formation en alternance
24 ans 25 ans % Reprise d'études

B De 26 a29 ans M De30a39ans

\ M 40 ans et plus

Variable « sexe » Situation avant d’entrer en Licence pro.

Age a l'obtention de la Licence pro. Régime d’inscription en Licence pro.

- SITUATION DES DIPLOMES 18 MOIS APRES LOBTENTION DU MASTER PRO.

2% | 81% DES DIPLOMES SONT EN EMPLOI.

Emploi iRecherchei Etudes | Inactivité

i d'emploi 1 | |

N
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Que sont-ils devenus?

LETTRES - LANGUES

r \ a
SITUATION PROFESSIONNELLE 18 MOIS APRES LOBTENTION DU MASTER PRO.
Nature du contrat de travail Durée du temps de travail Catégorie socioprofessionnelle

[ Emplois "stables” M Temps complet [0 Cadres et prof. intell. sup., prof. libérales
M Emplois "temporaires” B Temps partiel H Professions intermédiaires
M Autre [ Employés
~ -, P y h dl iy Y [/ [ .
62% DES DIPLOMES OCCUPENT rincipaux moyens d‘acces a l'emploi
TOUJOURS LEUR 1ER EMPLOI > Candidature spontanée (29%)
> Annonces (24%)
> Stages (16%)

. J

4 - : N , N
CARACTERISTIQUES DE LEMPLOYEUR LOCALISATION DE LEMPLOI
Type de structure 16,5%

Etranger
lle-de-France
I Privé 1%
i Public Basse-Normandie
W Autre
Principaux secteurs d’activité 6%
e - 15,5%
> Industrie manufacturiére (27%) Bretagne Autres régions
> Education(19%)
> Autres services aux entreprises ( 16%) 6%
[> Cor]nmerce, réparation automobile et d'articles domestiques Pays de la Loire -
12% §
. AN J

-
SALAIRE NET MENSUEL *

KADEOUATION EMPLOI/ FORMATION A

Emploi en France (71)
Médian: 1500 €

Moyen : 1500 €
Mini: 700 € Maxi:2215€

Emploi a Iétranger (10)
Médian: 1585 €

Moyen : 1640 €
Mini: 1100 € Maxi: 2500 €

* Pour les diplémés travaillant a temps plein et ayant indiqué leur salaire
Les salaires a I'étranger ne sont pas représentés car les effectifs sont

trop faibles
P/ Y

83,5% des diplémés considerent que leur emploi est en
adéquation avec la spécialité de Master.

28% considérent que leur emploi nlest pas en adéquation
avec le niveau de formation.

Université Européenne de Bretagne : www.ueb.eu/Theme/observatoire

( A PLUS D’INFOS SUR LETUDE REGIONALE MASTER PROFESSIONNEL 2007...

L/
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Que sont-ils devenus?

Domaine de formation

MATHEMATIQUES - INFORMATIQUE

- SPECIALITES DE MASTER PROFESSIONNEL

Actuariat 13
Compétence complémentaire en informatique 11
Génie logiciel 20
Informatique des images et des réseaux 31
Informatique du logiciel 10
Ingénierie des réseaux 10
Ingénierie informatique 33
Ingénierie mathématiques 8
Ingénierie statistique 4
Ingénierie statistique et décisionnelle 28
Méthodes informatiques et technologies de I'information et de la communication 10
Modélisation et analyse numérique 2
Modélisation et simulation 7

Sécurité des systémes informatiques
Services en réseau 3

Statistique appliquée : Entreprise 20

L TOTAL (en effectif

( CARACTERISTIQUES DES DIPLOMES

Variable « sexe » Situation avant d’entrer en Licence pro.
M Homme M Femme M Emploi

[¥ Sans emploi et en recherche d'emploi
¥ Etudes
[ Etudes + Emploi

Age a l'obtention de la Licence pro. Régime d‘inscription en Licence pro.
3 18% 3%
Moins de 23 ans M 23 ans [ Reprise d'études
24 ans 25 ans
K M De 26329 ans M De30a39ans

g SITUATION DES DIPLOMES 18 MOIS APRES I’OBTENTION DU MASTER PRO.

4%

Emploi | Recherche ! Etudes |

o 92% DES DIPLOMES SONT EN EMPLOI.

i d'emploi |




: B
Sl S
N =
4: : \
= 2 SITUATION PROFESSIONNELLE 18 MOIS APRES LCOBTENTION DU MASTER PRO.
=
(%) =
S % Nature du contrat de travail Durée du temps de travail Catégorie socioprofessionnelle
S I P g p
= 1=
= =
= T
= [ Emplois "stables” B Temps complet [ Cadres et prof. intell. sup., prof. libérales
§ M Emplois "temporaires” B Temps partiel M Professions intermédiaires
f}g- M Autre [ Employés
IS
g
3 o Principaux moyens d’accés a l'emploi
2 77% DES DIPLOMES OCCUPENT
By . > Stages (31%)
5 TOUJOURS LEUR 1** EMPLOI > Contacté(e) parlentreprise (19%)
o > Candidature spontanée [ 18%)
@j/ > Annonces (17%)
- J
4 £ , N\ , N
CARACTERISTIQUES DE LEMPLOYEUR LOCALISATION DE CEMPLOI
Type de structure 2%
Etranger
lle-de-France
I Privé O5%
¥ Public Basse-Normandie
W Autre
Principaux secteurs d’activité 41% -~ .
Bretagne -~ 12% .
> Activités informatiques (63%) A
> Activités financiéres (9%) 10 5%
> Activités de conseil, détudes (5%) Paus de [a Loire
> Recherche et développement (5%) Y ¢ - '
- AN i} J

ADEQUATION EMPLOI / FORMATION A

88% des diplomés considérent que leur emploi est en
adeéquation avec la spécialité de Master.

g SALAIRE NET MENSUEL *

Emploi en France (158)

Médian : 1908,50 € o . A
Moyen : 2010 € 93% considérent que leur emploi est en adéquation avec le

Mini : 1400 € Maxi : 3500 € niveau de formation.

* Pour les diplémés travaillant a temps plein et ayant indiqué leur salaire
Les salaires a I'étranger ne sont pas représentés car les effectifs sont

qop faibles . \ .

Université Européenne de Bretagne : www.ueb.eu/Theme/observatoire
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Domaine de formation

PHYSIQUE - CHIMIE

n
o
[}
~
N
—
L
=
=
=]
n
)
L
L
o
=
o
o
L
—
(%)
<
=

Les résultats sont présentés en effectifs car les effectifs sont inférieurs a 100.

n.

3

g o .

3 SPECIALITES DE MASTER PROFESSIONNEL

)

*é Méthodes spectroscopiques d’analyse 8
o Optimisation des protocoles expérimentaux 10
@jz Physique des capteurs et instrumentation 9

4 . A
CARACTERISTIQUES DES DIPLOMES

Variable « sexe » Situation avant d’entrer en Licence pro.
M Homme H Femme M Emploi

[¥ Sans emploi et en recherche d'emploi
M Etudes
[ Etudes + Emploi

Age a l'obtention de la Licence pro. Régime d‘inscription en Licence pro.

- 10 - [ Formation initiale

W23 ans 24 ans [T Reprise d'études
25 ans M De 26 a29 ans
[ De30a39ans

-

4 SITUATION DES DIPLOMES 18 MOIS APRES ’OBTENTION DU MASTER PRO.
18 i i
L 18 DIPLOMES [6?/0] SONT EN EMPLOI.
i Emploi 1 Recherchei Etudes 1
i i d'emploi i i
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Que sont-ils devenus?

PHYSIQUE - CHIMIE

- SITUATION PROFESSIONNELLE 18 MOIS APRES [’OBTENTION DU MASTER PRO.

~

Nature du contrat de travail

Durée du temps de travail

Catégorie socioprofessionnelle

M Emplois "stables”
B Emplois "temporaires”

12 DIPLOMES OCCUPENT
TOUJOURS LEUR 15 EMPLOI

[ Temps complet

[ Cadres et prof. intell. sup., prof. libérales
[ Professions intermédiaires

7 Employés

M Ouvriers

Principaux moyens d’acces a l'emploi

(effectifs supérieurs a 18 car
plusieurs réponses possibles]

> Annonces (7]

> Candidature spontanée 6)

> Contacté(e) parfentreprise(4)
> Pole emploi (3)

- J
4 . , N\ , N
CARACTERISTIQUES DE LEMPLOYEUR LOCALISATION DE CEMPLOI
Type de structure 1
Etranger
BN :
le-de-France
I Privé 1
[ Public Basse-Normandie
3 -
Principaux secteurs d’activité Bretagne _ 2
4 Autres régions
> Activités informatiques (4) ;
> Recherche et développement (3] Pays dela Loire
> Administration publique (3) -
- AN ‘ J

-
SALAIRE NET MENSUEL *

ADEQUATION EMPLOI / FORMATION A

Emploi en France (15)
Médian: 1975 €

Moyen : 1925 €
Mini : 1200 € Maxi: 2600 €

* Pour les diplémés travaillant a temps plein et ayant indiqué leur salaire
Les salaires a I'étranger ne sont pas représentés car les effectifs sont

qop faibles .

11 diplémés considerent que leur emploi est en adéquation
avec la spécialité de Master.

15 considérent que leur emploi est en adéquation avec le
niveau de formation.

Université Européenne de Bretagne : www.ueb.eu/Theme/observatoire
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Que sont-ils devenus?

Domaine de formation

SCIENCES ET TECHNOLOGIES

g SPECIALITES DE MASTER PROFESSIONNEL

Composants micro-électroniques et micro-systémes 1

Domotique et réseaux intérieurs 14
Eco-conception des polyméres et composites 12
Electronique des systémes communicants 7

Energétique 36
Génie civil maitrise de projet 34
Génie électrique et informatique industrielle 41
Génie mécanique et matériaux 29
Génie mécanique et productique 21
Gestion et pilotage de la production 35
Image et son 18
Matériaux et entreprises 6

Mécatronique 11
Systemes électroniques et optoélectroniques 4

Télécom et réseaux 25

N

g CARACTERISTIQUES DES DIPLOMES

Variable « sexe » Situation avant d’entrer en Licence pro.
B g
[ Homme B Femme M Emploi

[¥ Sans emploi et en recherche d'emploi
[ Etudes
I Etudes + Emploi

/Z\ge a l'obtention de la Licence pro. Régime d‘inscription en Licence pro.

Moins de 23 ans M 23 ans [ Reprise d'¢tudes
[ 24 ans 25 ans
B De 26329 ans W' De30a39ans

M 40 ans et plus

g SITUATION DES DIPLOMES 18 MOIS APRES I’OBTENTION DU MASTER PRO.

’%

Emploi iRecherchei Etudes

B 87% DES DIPLOMES SONT EN EMPLOI.

. d'emploi ‘

\ | |
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= = S
S W= SITUATION PROFESSIONNELLE 18 MOIS APRES LOBTENTION DU MASTER PRO.
L
4 —
§ o Nature du contrat de travail Durée du temps de travail Catégorie socioprofessionnelle
= I8
S
M Emplois "stables” M Temps complet M Artisans, commercants et chefs d'entreprise
B Emplois "temporaires” B Temps partiel W Cadres et prof. intell. sup., prof. libérales
& W Autre I Professions intermédiaires
é 7 Employés
& M Ouvriers
o
T‘é 72% DES DIPLOMES OCCUPENT Principaux moyens d’acces a l'emploi
8 TOUJOURS LEUR 1%* EMPLOI > Stages (24%)
g > Candidature spontanée (18%)
& > Annonces (18%)
> Contacté(e) parfentreprise (16%)
. J
4 - : N , N
CARACTERISTIQUES DE LEMPLOYEUR LOCALISATION DE LEMPLOI
Type de structure 2%
Etranger
lle-de-France
I Priveé 3%
[ Public Basse-Normandie
M Autre
Principaux secteurs d’activité 38%
Bretagne _ 20%
> Industrie manufacturiére (20%) Autres régions
> Activités infor[mati(fues (17%) 13%
> Construction [ 13% ;
> Activités de consel, détudes (10%) Pasdelaloire g . ;
> Activités d’architecture et d'ingénierie (8%) 3 J
. . J

4 .
SALAIRE NET MENSUEL * ADEQUATION EMPLOI/ FORMATION A

78% des diplomés considérent que leur emploi est en

iR AR (L) adéquation avec la spécialité de Master.

Médian : 1950 € Vo . i
Moyen : 1962 € 84% considerent que leur emploi est en adéquation avec le

Mini: 1037 € Maxi: 4500 € niveau de formation.

* Pour les diplémés travaillant a temps plein et ayant indiqué leur salaire
Les salaires a I'étranger ne sont pas représentés car les effectifs sont

Qop faibles J \ J

Université Européenne de Bretagne : www.ueb.eu/Theme/observatoire
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Domaine de formation

SCIENCES HUMAINES ET SOCIALES
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4 . .
n SPECIALITES DE MASTER PROFESSIONNEL
2
% Psychologie du vieillissement normal et pathologique 7  Politique de 'emploi et ressources humaines 13
E Politiques et dispositifs d'insertion, médiation et prévention 12 Cadres de l'intervention sociale 5
T":: Psychologie sociale et communautaire de la santé 6 Psychologie clinique et pathologique 38
b Direction des services dans les secteurs du vieillissement 12 Direction des structures médico-sociales 8
é Méthodologie de I'intervention sanitaire et sociale 8  Formation etinsertion 12
Psychologie du travail et ingénierie psychologique 21 Adaptation et intégration scolaire et sociale
Psychologie sociale des représentations : études quali et quanti 8  Gestion des patrimoines architecturaux
Ingénierie des interventions sociales et de santé 36  Cliniques criminologiques et victimologiques 19
Management des organisations de 'économie sociale et solidaire 13 Stratégie et ingénierie en formation d’adultes 7
Psychologie clinique et pathologique des traumas, déviances 19  Technologies de I'éducation et de la formation 4
- J

- CARACTERISTIQUES DES DIPLOMES

Variable « sexe » Situation avant d’entrer en Licence pro.
[ Homme M Femme M Emploi

% Sans emploi et en recherche d'emploi
M Etudes

[ Etudes + Emploi

M [nactivité

Age a l'obtention de la Licence pro. Régime d‘inscription en Licence pro.

Moins de 23ans M 23 ans 1 Reprise d'é¢tudes

[ 24 ans 25 ans
M De26a29ans M De30a39ans

M 40 ans et plus
N J

4 SITUATION DES DIPLOMES 18 MOIS APRES I’'OBTENTION DU MASTER PRO.

e
: B L A TR 82% DES DIPLOMES SONT EN EMPLOI.
| | EEEEE | e— |
i Emploi iRecherchei Etudes i Inactivité i

. d'emploi |

- | | J
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Que sont-ils devenus?

SCIENCES HUMAINES ET SOCIALES

4 R
SITUATION PROFESSIONNELLE 18 MOIS APRES LOBTENTION DU MASTER PRO.

Nature du contrat de travail

Durée du temps de travail

Catégorie socioprofessionnelle

I Emplois "stables"
B Emplois "temporaires”
M Autre

48% DES DIPLOMES OCCUPENT
AU MOINS LEUR 2 EMPLOI

[ Temps complet
M Temps partiel

[ Cadres et prof. intell. sup., prof. libérales
M Professions intermédiaires
7 Employés

Principaux moyens d’acces a l'emploi

> Candidature spontanée (24%)

> Annonces (18%

> Pole emploi( 17%

> Stages (12%)

> Contacté(e) par fentreprise (11%)

- SALAIRE NET MENSUEL *

Emploi en France (113)
Médian: 1500 €

Moyen: 1597 €
Mini: 1037 € Maxi: 3500 €

*Pour les diplémés travaillant & temps plein et ayant indiqué leur salaire
Les salaires a I'étranger ne sont pas représentés car les effectifs sont

(op faibles Y,

- J
4 £ , N\ , N
CARACTERISTIQUES DE LEMPLOYEUR LOCALISATION DE CEMPLOI
Type de structure 1%
Etranger
lle-de-France
I Privé 2%
¥ Public Basse-Normandie
W Autre
Principaux secteurs d’activité 54% -~ .
Bretagne ~ 22'5/°, .
> Santé et action sociale (54%) Autres régions
> Administration publique ( 12%) 85%
> Education (10%) ) Pays de la Loire
> Services collectifs, sociaux et personnels (6%) /
- AN J
N\ )

ADEQUATION EMPLOI / FORMATION

??% des dipldmés considérent que leur emploi est en
adéquation avec la spécialité de Master.

34% considérent que leur emploi nest pas en adéquation
avec le niveau de formation.

( A PLUS D'INFOS SUR LETUDE REGIONALE MASTER PROFESSIONNEL 2007...
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Domaine de formation

URBANISME - AMENAGEMENT - ENVIRONNEMENT
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4 . .

SPECIALITES DE MASTER PROFESSIONNEL

3

&

& Aménagement et collectivités territoriales 15

0 Aménagement et développement des territoires maritimes et littoraux 18

*é Développement et urbanisme 19

o Environnement et aménagement 13

(,% Etudes urbaines 23
Expertise et gestion de 'environnement littoral 11
Gestion de I'environnement 18
Gestion intégrée des bassins versants 25
Maitrise d’'ouvrage urbaine et immobiliere 10
Systeme d'information géographique et aménagement des territoires 15
TOTAL [en effectif

- CARACTERISTIQUES DES DIPLOMES

Variable « sexe » Situation avant d’entrer en Licence pro.
e [ fams
M Homme M Femme M Emploi

[¥ Sans emploi et en recherche d'emploi
[ Etudes
[ Etudes + Emploi

Age a l'obtention de la Licence pro. Régime d‘inscription en Licence pro.

Moins de 23 ans M 23 ans [ Reprise d'études
24 ans 25 ans
M De26a29ans " De30a39ans
40 ans et plus

N

4 SITUATION DES DIPLOMES 18 MOIS APRES I’'OBTENTION DU MASTER PRO.

Emploi | Recherche: Etudes

5 72% DES DIPLOMES SONT EN EMPLOI.

1 d'emploi |

\_ ‘
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Que sont-ils devenus?

URBANISME - AMENAGEMENT - ENVIRONNEMENT

- SITUATION PROFESSIONNELLE 18 MOIS APRES [’OBTENTION DU MASTER PRO.

~

Nature du contrat de travail

Durée du temps de travail

Catégorie socioprofessionnelle

[ Emplois "stables”
M Emplois "temporaires”

46% DES DIPLOMES OCCUPENT
AU MOINS LEUR 2“E EMPLOI

M Temps complet
B Temps partiel

¥ Cadres et prof. intell. sup., prof. libérales
[ Professions intermédiaires

[ Employés

M Quvriers

Principaux moyens d’accés a ['emploi

> Annonces (36%)

> Stages (17%)

> Candidature spontanée (14%)

> Contacté(e) par fentreprise (11%)

. J
4 £ , N\ , N
CARACTERISTIQUES DE LEMPLOYEUR LOCALISATION DE LEMPLOI
Type de structure 1%
Etranger
12%
° lle-de-France
I Privé 7% -
B Public Basse-Normandie
W Autre
Principaux secteurs d’activité
34% o
32%
> Administration publique (30%) Bretagne Autres régions
> Services collectifs, sociaux et personnels 12%) 14%
> Activités immobilieres (12%) Paus de1a Loire
> Activités d'architecture et d'ingénierie (11%) Y -
> Activités de conseil, détudes (9%)
. . J

-
SALAIRE NET MENSUEL *

ADEQUATION EMPLOI / FORMATION A

Emploi en France (89)
Médian: 1611 €

Moyen: 1672 €
Mini: 1071 € Maxi:3300€

* Pour les diplémés travaillant a temps plein et ayant indiqué leur salaire
Les salaires a I'étranger ne sont pas représentés car les effectifs sont

Qop faibles .

76%diplomés considerent que leur emploi est en adéquation
avec la spécialité de Master.

78% considerent que leur emploi est en adéquation avec le
niveau de formation.

( A PLUS D’INFOS SUR LETUDE REGIONALE MASTER PROFESSIONNEL 2007...
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