DOCTEURS // 2008
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Ecole Doctorale

SCIENCES DE LA MATIERE

Pour 'année 2008, 68 doctorants ont soutenu leur these et ont obtenu le grade de docteur. Interrogés en octobre 2011, 44 dentre
eux ont participé a cette enquéte, soit un taux de réponse de 65%.

Les résultats suivants seront exprimés en effectif.
4 i o )
CARACTERISTIQUES DES DIPLOMES

Genre Nationalité

France [ 30

B - h e
Europe 2

|
= Homme = Femme Amérique [ 2
Afrique 2
Age a l'inscription en Doctorat Age a l'obtention du Doctorat

(2 non réponses exclues)

Age médian : 24,5 ans Age médian : 28 ans
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<24ans 24ans 25ans 26a29ans >30ans <26 ans 27ans 283a29ans 30a35ans >36 ans/
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PARCOURS PENDANT LE DOCTORAT
Durée du Doctorat Source de revenu durant le Doctorat

M Avec financement 1 Sans financement
2

I

La durée médiane du Doctorat est de 3 ans et 1 mois.
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= Avec emploi  Sans emploi

Principaux types de financement Durée du financement

>Allocation de recherche du MESR (15)
> Financement particulier aux étudiants étrangers (5)

> Financement par une collectivité (4)
> Contrat CIFRE (4)
> Bourse de Doctorat pour Ingénieur (4)

(4 non réponses exclues)

< 36 mois 11 36 mois 37 a48 mois

\ (Plusieurs sources de financement possibles par doctorant) /

s A
SITUATION DES DOCTEURS DE 6 A 30 MOIS APRES LA SOUTENANCE DE THESE

1
i
6 mois 12 mois 18 mois 24 mois 30 mois
= Emploi = Recherche emploi = Autres situations = Etudes




Les résultats suivants ne prennent pas en compte les docteurs en situation d’emploi ayant débuté leur emploi avant le Doctorat.

: SITUATION DES DOCTEURS 36 MOIS APRES LOBTENTION DU DOCTORAT
42 DOCTEURS SONT EN EMPLOI *

DOCTEURS // 2008

SCIENCES DE LA MATIERE

3 42 | | (* dont 16 docteurs en contrat de recherche postdoctorale)

| | | 23 candidats se sont présentés a la qualification CNU (55%, 2 non réponses exclues).
i ; 1 ; Tous les candidats ont été qualifiés dans une ou plusieurs sections :

| | l > Chimie des matériaux (n=7)

i Emploi ! Recherche d'emploi ; > Milieux denses et matériaux (n=4)

>Chimie organique, minérale, industrielle(n=3)
> Terre solide : géodynamique des enveloppes supérieures, paléobiosphére (n=3)
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- SITUATION PROFESSIONNELLE APRES LE DOCTORAT A
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Fonction de recherche

Type de structure

Temps de travail hebdomadaire

(5 non réponses exclues)

(4 non réponses exclues)

(5 non réponses exclues)

Bl

= Structure publique
Structure privée (dont association)
= Autre structure (Société mixte...)

Secteurs d'activité professionnelle 19 DOCTEURS OCCUPENT UN EMPLOI STABLE® EN 2011,
SOIT 53% D’EMPLOI STABLE (6 non réponses exclues).

*CDl, Titulaire de la fonction publique, Indépendant...

m Oui = Temps complet Temps partiel

> Enseignement (23)

> R&D en sciences physiques et naturelles (5)
> Activités d'ingénierie (4)

> Industrie manufacturigre (2)
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CATEGORIE SOCIOPROFESSIONNELLE LOCALISATION DE CEMPLOI
(3 non réponses exclues) 17 (4 non réponses exclues) I
4 A
m Cadre et profession intellectuelle supérieure ile de France o
\_ Indépendant Y,
4 )
SALAIRE NET MENSUEL *
6
Emploi en France (17) Emploi & I'étranger (10) Bretagne “ 9
Médian : 2190 € Médian: 2150 € Autres régions
Moyen: 2290 € Moyen : 2510 € 2 .
Mini: 1760 € Maxi:3100€ Mini: 1370 € Maxi: 4850 € Pays de la Loire
\*Docreurs travaillant & temps plein et ayant renseigné leur salaire (n = 27). ) \_ o : \' -

) ADEQUATION EMPLOI / FORMATION

33 docteurs considerent que leur emploi est en adéquation avec leur
niveau de formation, 37% (8 non réponses exclues).

/
REGARD SUR LEMPLOI
Responsabilité confices (NR:5) |18 15 (4
L ) 32 docteurs estiment que leur emploi est en adéquation avec leur
Position hiérarchique (NR: 5) _ 14 .

domaine de Doctorat, 91 (7 non réponses exclues).
Localisation de I'emploi (NR: 5) _ 13 I

ROLE DES RELATIONS PROFESSIONNELLES
Remunération (NR:5) [NEENIN 15 (4@

32 des docteurs consideérent que les relations professionnelles
= Tout A fait satisfait Plutdt satisfait nouées pendants le Doctorat ont joué un réle positif dans leur insertion
= Peu satisfait H Pas du tout satisfait

professionnelle, 61% (6 non réponses exclues).
*NR: Non réponse 11 dpc\teurs corjsidérent ce’rﬁlg comme neutre (31%) et 3 autres
\_ _/ considerent ce role comme négatif (8%).

( A PLUS D’INFOS SUR LETUDE REGIONALE DOCTEURS 2008... w

K Université Européenne de Bretagne : www.ueb.eu/Theme/observatoire/etudes J




