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Insertion professionnelle des docteurs

caractéristiques des diplômés
Durée du Doctorat

Parcours des docteurs de 6 à 36 mois après la soutenance de thèse

Sources de revenu durant le Doctorat Financements

Genre Nationalité

Zoom sur la situation à 36 mois Répartition des emplois par «secteur»

* Y compris docteurs en post-doctorat.   ** Y compris docteurs en études + emploi.

* voir partie sur le financement à droite.
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*** dont 10 docteurs en post-doctorat

Trois ans après la soutenance le taux d’insertion professionnelle est de 93%, (52/56) :
• Parmi les 52 docteurs en emploi, 36 docteurs exercent des fonctions de recherche (dont 10 docteurs en post-doctorat).

• 29 exercent leur actvité dans le secteur public.
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Recherche publique

Secteur public (hors recherche)

Secteur privé (hors recherche)

Recherche privée
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En emploi***

En recherche d'emploi

En études

51 52 54 56 56 52

6 3 2 1
41 2 2 1 21 2

6 mois 12 mois 18 mois 24 mois 30 mois 36 mois
En emploi* En recherche d'emploi En études** En inactivité professionnelle

52 docteurs ont bénéficié d’un financement :
> Collectivité (18),
> Allocation de recherche du MESR (12),
> Contrat CIFRE (9),
> Contrat de recherche (8), Bourse étangère (5), etc.

La durée médiane des financements est de 36 mois.

10 docteurs ont exercé un emploi d’ATER et/ou de moniteur pendant 
leur doctorat.
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4 Financement*

Emploi

Financement* + emploi

Ressources Personnelles
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France

Afrique du Nord /
Moyen Orient

Asie

Afrique

20

45

Femme Homme

Durée médiane du Doctorat : 3 ans et 7 mois.

Âge médian à la soutenance : 28 ans et 6 mois. 

5

38

7 5

< 3 ans 3 ans 4 ans ≥ 5 ans

NR = 10

Pour l’année 2010, 99 doctorants ont soutenu leur thèse et ont obtenu le grade de docteur. Interrogés sur leur situation 
professionnelle au 1er octobre 2013, 65 d’entre eux ont participé à cette enquête (taux de réponse : 66%).
La mention NR signifie Non Réponse, elle indique le nombre de réponses manquantes ou erronées pour chaque information présentée dans le document.

SICMA (Santé, information, commmunication, matière et mathématiques)

(NR = 1)

Afin de proposer une vision exacte de l’insertion professionnelle des docteurs, certains répondants ont été écartés de l’analyse (tous ceux qui étaient en situation d’emploi 
l’année précédent l’inscription en Doctorat et qui occupent le même emploi au moment de l’enquête). Ce qui ramène notre échantillon à 58 répondants.
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Adéquation emploi / formation

   Plus d’infos sur l’étude régionale DOCTEURS 2010...
Un i ver s ité  Eu ropéen ne  de  B r e tag ne   :  w w w. ueb. eu / Theme / obser v atoi r e / e tudes

Rôle des relations professionnelles

quel emploi 3 ans après la soutenance ?

LE POSTDOCTORAT dans l’insertion professionnelle des docteurs

Conseil national des universitéS localisation de l’emploi

Regard sur l’emploi

* Dont docteurs en contrat postdoctoral   ** Dont docteurs de nationalité française.
1 EDI : Emploi à Durée Indéterminée.   2 ETC : Emploi à temps complet.   3 Effectif de docteurs concernés par le calcul du salaire médian.

Nombre de post-doctorat par docteur Durée cumulée des post-doctorats par docteur
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35 docteurs considèrent que les relations professionnelles nouées 
pendant le Doctorat ont joué un rôle positif dans leur insertion  
professionnelle, 71% (NR = 3).

14 docteurs considèrent ce rôle comme neutre, 29% (NR = 3).

42 docteurs considèrent que leur emploi est en adéquation avec le  
secteur disciplinaire de leur thèse, 88% (NR = 4). 

44 docteurs estiment que leur emploi est en adéquation avec leur  
niveau de formation, 94% (NR = 2).
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Responsabilités confiées (NR : 5)

Intérêt du poste (NR : 4)

Localisation de l'emploi (NR : 4)

Rémunération (NR : 4)

Tout à fait satisfait Plutôt satisfait
Peu satisfait Pas du tout satisfait

5 
Autres régions

4 
Pays de la Loire

20 
Bretagne

1 
Basse-Normandie

6 
Île-de-France

13 
étranger

(NR = 3)

salaire net mensuel *
Emploi en France = 34 (NR = 7)

Médian : 2 300 €
Moyen : 2 500 €
Mini : 1 700 €    Maxi : 5 500€

Emploi à l’étranger = 13 (NR = 3)

Médian : 1 990 €
Moyen : 1 970 €
Mini : 980 €    Maxi : 3 940 €

38 docteurs se sont présentés aux qualifications CNU.
29 se sont qualifiés dans une ou plusieurs sections :

> Informatique (6),
> Chimie théorique, physique, analytique (5),
> Génie électrique, électronique, photonique et systèmes (5),
>  Mathématiques appliquées et applications des mathématiques (5), Etc.

5 6 8 7 4

≤ à 6 mois 7 à 12 mois 13 à 24 mois
25 à 36 mois > à 36 mois

14 13 2

1 Postdoc 2 Postdocs 3 Postdocs

30 docteurs ont réalisé un ou plusieurs post-doctorats dans les 3 ans qui ont suivi la soutenance. Sur cette période, ces docteurs ont 
réalisé 1,73 post-doctorat en moyenne pour une durée cumulée moyenne de 22 mois.

Les régions les plus représentées en nombre de contrats sont : la France (22), l’Europe (8) et l’Amérique (4).

Effectif 
(*)

NR % d'EDI1 NR % d'ETC2 NR
Salaire 

médian Effectif3 NR

Public 24 (9) 11 (9) 11 (5) 2 45% 2 92% 1 2 200 € 11

Privé 12 (1) 10 (8) 2 (1) 83% 85% 1 2 290 € 9 3

Public 5 5 (4) 80% 100% 1 5 500 € 4 3

Privé 11 11 (9) 91% 91% 2 300 € 10 1

52 (10) 37 (30) 13 (6) 2 68% 2 98% 3 2 300 € 34 7

Lieu de travail
France (**)    Etranger (**)

Total

Type d'emploi

Recherche

Hors 
Recherche
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Concerne 
uniquement  
les docteurs  

travaillant 
à temps 

plein, sur 
le territoire 

français.

* Docteurs travaillant à temps plein (n = 47).

NR = 1


