Ecole doctorale

VAS (VIE - AGRO -SANTE)

77 docteurs 2013 ont été interrogés sur leur situation en janvier 2014. 73 ont répondu a l'enquéte, soit un taux de réponses de 95%.
Les effectifs étant faibles, les résultats ci-dessous sont exprimés en chiffres.

DOCTEURS // 2013

& 4 . A N
3 CARACTERISTIQUES DES DIPLOMES
o ; . L
3 Variable « sexe » Nationalité
i)
P
o mHomme  ®Femme r = Moyen-Orient
@ c Amérique
_ i W Europe
Situation avant d’entrer en Doctorat
49
16
.
| —
Etudes Emploi  Etudes + Recherche  Non-
emploi  d’emploi  réponse
Age a l'inscription en Doctorat Age a l‘'obtention du Doctorat
19 22 Age médian : 25 ans 22 Age médian : 28 ans
14 13
o 10 10 12 10
mnn B BN
<24ans 24ans 25ans De26a >29ans <27ans 27ans 28ans 29ans De30a >35ans
29 ans 35ans
. J
g PENDANT LE DOCTORAT o
Durée du Doctorat Thése en cotutelle
- 2
m Oui ® Non
13
’ 3
e N
<3ans 3ans 4ans Sanset+
La durée médiane du Doctorat est de 3 ans et 3 mois.
J
\

/SITUATION DES DOCTEURS EN JANVIER 2014

33 34
33 DOCTEURS [45%) SONT
EN EMPLOI.
4 1 1 22 docteurs en recherche d'emploi ont soutenu

leur thése au cours du dernier trimestre 2014.
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- SITUATION PROFESSIONNELLE EN JANVIER 2014

Nature du contrat de travail Durée du temps de travail Salaire net mensuel ***

Médian: 2095 €

DOCTEURS // 2013

m Emplois a durée indéterminée * = Temps complet Moyen : 2469 £
® Emplois a durée déterminée (hors Post-doctorat) ** m Temps partiel Vinfi< 1.60[] £/Maxi: 6100 €
m Post-doctorat = Non-réponse

*** Pour les diplémés travaillant en France,

*CDl, titulaires fonction publique, indépendants, & temps plein et ayant indigué leur salaire

professions libérales.
**CDD, contractuels fonction publique, ATER, ...

Principaux moyens d’acces a l'emploi

> Réseau professionnel (9)

> Suite & un poste occupé précédemment (post-doctorat compris) (6)
> Candidature spontanee (5)

> Concours (4]

> Réponse a une annonce (4)
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(Plusieurs réponses possibles)
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- CARACTERISTIQUES DE PEMPLOYEUR N LOCALISATION DE LEMPLOI

Type de structure 10
Etranger
I 2
lle-de-France

= Structure publique
m Structure privée

(@)
Basse-Normandie

= Non-réponse
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. 1 \ Autres régions
> Enseignement ,[11] ] ) Pays de la Loire A
> Recherche et développement en sciences physiques et T
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/ADEOUATION EMPLOI/ FORMATION A

(2 non-réponses exclues]

- REGARD SUR LEMPLOI

Responsabilités confiées o . . ;
29 diplomés considérent que leur emploi est en adéqua-

- tion avec le secteur disciplinaire de leur Doctorat.
Intérét du poste

30 docteurs estiment que leur emploi est en adéquation

Localisation avec la thématique de leur sujet de thése.

31 diplémés considérent que leur emploi est en adéqua-

Rémunération tion avec leur niveau de formation.

® Tout a fait satisfait 1 Plut6t satisfait
= Peu satisfait = Non-réponse

( A PLUS D'INFOS SUR LETUDE REGIONALE DOCTEURS 2013...

K Université Européenne de Bretagne : www.ueb.eu/Theme/observatoire/etudes

L/




